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GARANTÍAS DE PROTECCIÓN AL DENUNCIANTE/INFORMANTE y DENUNCIADO 

 
1.- DEFINICIONES: 
 
Se relacionan a continuación las definiciones de aquellos conceptos que se utilizarán de 

manera frecuente en el presente documento:  
 

• ALEPH-TEA: siglas de la Asociación Libre para la Educación Personalizada y Humana de los 
Trastornos del Espectro Autista. Asociación promovida por familias con la participación de 
profesionales, con domicilio social en Madrid, calle Cueva de Montesinos, 49, distrito postal 
28034; constituida mediante Acta Fundacional el 5 de julio de 2002 e inscrita en el Registro 
de Asociaciones de la Comunidad Autónoma de Madrid el 21 de enero de 2003 con el 
número 24.850. Dicha Asociación tiene el CIF G-83.402.669 y fue declarada de utilidad 
pública por el Ministerio de Interior mediante Orden INT/1201/2007, de 12 de abril (BOE 4 
mayo 2007).  

 
• Asamblea General: órgano supremo de ALEPH-TEA, compuesta por todos los Asociados 

Titulares.  
 

• Junta Directiva: órgano de administración, gestión y representación de ALEPH-TEA, de la 
que dependen jerárquicamente todas las comisiones de la asociación.  

 

• Subcomisión del Sistema Interno de Información: órgano colegiado. Subcomisión de la 
Comisión Jurídica de ALEPH-TEA, dotado de poderes autónomos de iniciativa y control, al 
que se le confía la responsabilidad de supervisar el funcionamiento y observancia del 
Sistema Interno de Información de la Asociación, así como la gestión Canal de Denuncias. 
Ha sido designado por la Junta Directiva de ALEPH-TEA como el órgano responsable de 
gestión del Sistema Interno de Información, siendo el Canal de Denuncias el canal interno 
para comunicar dicha información. Está integrada por los siguientes miembros: 

 

A) Presidenta de la Subcomisión 
B) Miembro de la Subcomisión 

 
• ASOCIADOS TITULARES:  Son, además de los asociados fundadores, los que ingresan 

después de la constitución de la Asociación, habiendo tres tipos:  
 

a) ASOCIADOS TITULARES FAMILIARES: Que serán, en su caso, el padre, la madre, el 
representante legal o el guardador de hecho de cada persona con TEA menor de edad o 
que precise de representación y que vaya a recibir educación u otro tipo de servicios por 
parte de la Asociación. Se admitirá solamente un asociado titular familiar por cada 
persona con TEA.  

b) ASOCIADOS TITULARES PROFESIONALES: Que serán, en su caso, los profesionales 
cualificados en TEA que desempeñen su trabajo en las actividades realizadas por la 
Asociación.  

c) ASOCIADOS TITULARES AUTOGESTORES: Que serán, en su caso, aquellas personas con 
TEA mayor de edad, que reciban servicios por parte de la Asociación, cuya capacidad 
para ejercer los derechos y obligaciones inherentes a la condición de asociado no haya 
sido modificada judicialmente y que tengan capacidad natural para ejercerlos. Por lo 
tanto, serán personas que, en la práctica, puedan representarse a sí mismas en la vida 
asociativa.  
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• ASOCIADOS AMIGOS: Todas aquellas personas que, por razón de parentesco, proximidad, 

amistad o solidaridad con los fines de la Asociación, quieran colaborar en su desarrollo y 
soliciten la condición de Asociado Amigo.  
 

• ASOCIADOS HONORARIOS, que serán todas aquellas personas, físicas o jurídicas, que por 
su reconocido prestigio en el mundo de la afección, educación, tratamientos e investigación 
de los TEA o, por haber contribuido de modo relevante a la dignificación y desarrollo de la 
Asociación, se hagan acreedores de tal distinción.  
 

• BENEFICIARIOS: Las demás personas que, no encontrándose comprendidas dentro de las 
categorías anteriores, reciban servicios de la Asociación, tendrán la consideración de meros 
Beneficiarios. 

 

• Proveedores: cualquier persona física o jurídica, salvo los asociados de la asociación, que 
suministra bienes o presta servicios de cualquier naturaleza a ALEPH-TEA con 
independencia del tipo de contraprestación que reciba: fija, variable asociada a 
ventas/beneficios o mixta.  
 

• Tercero: cualquier persona física o jurídica no incluida en las categorías anteriores. 
  

• Partes interesadas: a los efectos de esta Política, se engloban en este grupo las personas 
físicas o jurídicas que, no siendo de ninguna de las clases de asociados ni beneficiarios, 
pueden verse afectadas o percibirse como afectadas por una Denuncia. A título de ejemplo, 
se incluyen a los testigos, investigadores, etc.  

 

• Denuncia: Notificación relativa a un posible Incumplimiento cometido en el seno de ALEPH-
TEA. Se considera que la Denuncia es de buena fe cuando la misma se realiza sin ánimo de 
venganza o de causar un perjuicio laboral, profesional o personal al Denunciado o a un 
Tercero.  

 

• Canal de Denuncias: herramienta que asegura la comunicación directa, confidencial y 
segura de las denuncias efectuadas por los distintos tipos de asociados, beneficiarios o, en 
su caso, tercero.  

 

• Denunciante o informante: persona física o jurídica que interpone una denuncia. Incluye a 
los distintitos tipos y clases de asociados de ALEPH-TEA, beneficiarios, terceros y cualquier 
persona, con un encaje presente o futuro, en los contextos anteriores.  

 

• Denunciado: persona física o jurídica a la que se le imputa un presunto incumplimiento 
objeto de investigación por parte del responsable de gestión del Canal de Denuncias de 
ALEPH-TEA.  

 

• Incumplimiento: Acciones u omisiones cometidas en el seno de la asociación que pueden 
ser constitutivas de posibles infracciones de la legislación vigente, entre otras, infracciones 
penales, administrativas, graves o muy graves, o infracciones de Derecho de la UE. Para 
mayor información, pulsar aquí. 

 
• Represalia: actos u omisiones que estén prohibidos por la ley, o que, de forma directa o 

indirecta, supongan un trato desfavorable que sitúe a las personas que las sufren en 

http://aleph-tea.org/wp-content/uploads/2025/05/AMPLIACION-INFORMACIOiN-INFRACCIONES.pdf
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desventaja particular con respecto a otra en el contexto laboral o profesional, solo por su 
condición de informantes. Se incluyen también las amenazas de represalias y las tentativas 
de la misma.  
 
2.- FINALIDAD: El presente documento tiene como finalidad desarrollar el contenido de la 

Política del Canal de Denuncias en relación con la protección ofrecida a los 
Denunciantes/informantes, denunciados y cualquier otra parte interesada que participe en el 
proceso de notificación de una denuncia, como estándar de protección.  

 
En el supuesto de que en una notificación realizada a través del Canal de Denuncias 

contenga una queja o sugerencia, ésta será redirigida por el responsable del sistema interno del 
canal de denuncias al órgano correspondiente, para su debida gestión y tramitación como tal.   

 
3.- ÁMBITO DE APLICACIÓN MATERIAL: Todas las denuncias que se realicen a través de las 

vías de comunicación previstas en el apartado 5 de la Política del Canal de Denuncias y el 
apartado 2 del procedimiento, y que se detallan a continuación: 

 
Por escrito:  
 

a) Mediante correo electrónico, a la dirección canaldenuncias@aleph-tea.org. A estos 
efectos, existe la posibilidad de cumplimentar un formulario online, disponible en la 
página web de la asociación, en la sección de denuncias.  

b) A través de correo postal, dirigido a c/ Cueva de Montesinos, 49 28034 – Madrid, a la 
atención del Responsable del Sistema de Información Interno de ALEPH-TEA.  

c) Está disponible este formulario. Se puede mandar por cualquier de los medios 
anteriores.   

d) Por el siguiente formulario de la pagina WEB 
 

Al hacer la comunicación, el informante podrá indicar un domicilio, correo electrónico o 
lugar seguro a efectos de recibir las notificaciones. 

 
También cabe la presentación y posterior tramitación de comunicaciones anónimas. 
 
Además, la ALEPH-TEA informa a los posibles denunciantes/informantes que también 

disponen de canales externos de información ante las autoridades competentes y, en su caso, 
ante las instituciones, órganos u organismos de la Unión Europea. En este sentido, la legislación 
prevé la existencia de un organismo público denominado Autoridad Independiente de 
Protección al Informante (A.A.I.). Por el momento, se ha aprobado su Estatuto, pero todavía no 
se ha puesto en funcionamiento. La información de acceso a este canal externo se expondrá en 
el portal tan pronto como se conozca.  

En todo caso, se recomienda el uso de vías internas mencionadas como canal preferente de 
comunicación 

 
 
4.- SUJETOS SUSCEPTIBLES DE PROTECCIÓN (ÁMBITO DE APLICACIÓN SUBJETIVO): 

 
ALEPH-TEA garantizará la protección y apoyo necesario al informante/denunciante que, de 

buena fe, ponga en conocimiento de asociación cualquier acto que pudiera ser constitutivo un 
incumplimiento.  

 

http://aleph-tea.org/wp-content/uploads/2025/05/POLITICA-DE-PRIVACIDAD-DEL-CANAL-DE-DENUNCIAS.pdf
http://aleph-tea.org/wp-content/uploads/2025/05/PROCEDIMIENTO.vdef-pdte-solo-un-pfo-.pdf
mailto:canaldenuncias@aleph-tea.org
https://d.docs.live.net/b214e5e9ad8f57d5/Documents/ALEPH/CANAL%20DE%20DENUNCIAS/Formulario%20DENUNCIAS%202024.docx
https://forms.gle/TBLxcH7xrgnkvxVB8
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2024-22298
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Las medidas previstas también resultarán de aplicación a cualquier parte interesada que 
pueda verse afectada por la denuncia como, por ejemplo, un familiar, un compañero, un 
representante legal, etc.  

 
En este sentido se considera como denunciante o informante de buena fe a aquel que 

dispone de fundamentos razonables para creer que la información facilitada es veraz y los 
hechos comunicados son ciertos, de modo que cualquier persona que conociese esos mismos 
hechos o informaciones, alcanzaría igualmente esa misma creencia.  

 
En consecuencia, aquellos denunciantes/informantes que comuniquen deliberada y 

conscientemente información incorrecta o engañosa, no gozarán de apoyo y protección por 
parte de la Asociación. Además, ALEPH-TEA analizará cada caso concreto a los efectos de 
imponer medidas proporcionadas de naturaleza laboral. Además, ha de tenerse en cuenta que 
la comunicación de informaciones a sabiendas de su falsedad se típica como infracción muy 
grave en la Ley 2/2023. 

 
Finalmente, los Denunciados también gozarán de las medidas de protección previstas en el 

presente documento. 
 
5.- PROTECCIÓN FRENTE A REPRESALIAS: 

 
La protección a las personas referidas en el apartado anterior cubrirá todas aquellas 

conductas que tengan o puedan tener la consideración de represalia.  
 
En este sentido, se consideran represalias aquellas acciones u omisiones que estén 

prohibidos por la ley, o que, de forma directa o indirecta, supongan un trato desfavorable que 
sitúe a las personas que las sufren en desventaja particular con respecto a otra en el contexto 
laboral o profesional, solo por su condición de informantes (incluidas las amenazas de 
represalias y tentativas de la misma). 

 
Ejemplos:  

- Suspensión de contrato de trabajo, despido, no renovación o medidas equivalentes 

- Degradación del puesto o denegación de ascensos, 

- Cambio de puesto de trabajo o de funciones, cambio de ubicación del lugar de trabajo, 
reducción salarial o cambio del horario de trabajo u otras condiciones laborales  

- Daños, incluidos los de carácter reputacional, o pérdidas económicas,  

- Coacciones, intimidaciones, acoso. 

- Evaluación o referencias negativas respecto al desempeño laboral o profesional. 

- Inclusión en listas negras o difusión de información en un determinado ámbito sectorial, 
que dificulten o impidan que en el futuro la persona no vaya a encontrar empleo en dicho 
sector. 

- Denegación de formación. 

- Discriminación, o trato desfavorable o injusto. 

- Divulgación de la identidad del denunciante,  
 
 
6.- MEDIDAS DE PROTECCIÓN Y APOYO AL DENUNCIANTE/INFORMANTE (Y, EN SU CASO, 

PARTES INTERESADAS): 
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La asociación adoptará las medidas razonables de protección para evitar que se produzca 
cualquier tipo de represalia, así como cualquier acto que pueda poner en peligro la 
confidencialidad del informante.  

 
En este sentido, el responsable del canal interno de denuncias no revelará la identidad del 

denunciante/informante a ninguna persona sin su consentimiento expreso (ni de cualquier 
tercero que se mencione en la denuncia), salvo que esté autorizada o concurra una obligación 
en el contexto de una investigación llevada a cabo por las autoridades nacionales o en el 
contexto de un proceso judicial.  

 
Por su parte, si ALEPH-TEA tuviera conocimiento de que se está llevando o se ha llevado a 

cabo algún tipo de represalia, ésta tomará medidas razonables para detenerla y abordarla. En 
este sentido, se procederá a la remediación de la situación del Denunciante o la Parte Interesada 
a la situación que le correspondería de no haber sufrido la Represalia.  

 
Algunos ejemplos de las medidas que puede adoptar la asociación en caso de que alguna de 

las personas susceptibles de protección haya sufrido una represalia: 
 

- Reintegrar al informante/denunciante (o la parte Interesada) en el mismo cargo o 
equivalente, con igual salario, responsabilidades, posición laboral y reputación.  

- Permitir el acceso equitativo a la promoción, la capacitación, las oportunidades, los 
beneficios y los derechos.  

- Restaurar al denunciante o la parte interesada a la posición mercantil anterior en relación 
con la Asociación.  

- Cesar o retirar el eventual conflicto o litigio que pudiera existir frente al denunciante o la 
parte interesada (por ejemplo, la actitud o el trato ofrecido).  

- Pedir disculpas por cualquier perjuicio sufrido.  
 

Asimismo, ALEPH-TEA pone en conocimiento de los informantes/denunciantes la existencia 
de medidas de apoyo adicionales previstas por la legislación vigente, que serán prestadas por la 
A.A.I. En concreto se prevén:  

 

- Información y asesoramiento completos e independientes, que sean fácilmente 
accesibles para el público y gratuitos, sobre los procedimientos y recursos disponibles, 
protección frente a represalias y derechos de la persona afectada. 

- Asistencia efectiva por parte de las autoridades competentes ante cualquier autoridad 
pertinente implicada en su protección frente a represalias, incluida la certificación de que 
pueden acogerse a protección al amparo de lo previsto en la legislación vigente. 

- Asistencia jurídica en los procesos penales y en los procesos civiles transfronterizos. 

- Apoyo financiero y psicológico, de forma excepcional, si así lo decidiese la A.A.I. 

 
 
 

7.- MEDIDAS DE PROTECCIÓN PARA EL DENUNCIADO: 
 

Durante la tramitación del expediente de denuncias por el canal interno, ALEPH-TEA velará 
por el cumplimiento de los siguientes derechos de las personas denunciadas: 

 

- Derecho a la presunción de inocencia,  
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- Derecho de defensa, incluido el derecho a ser oído en cualquier momento, así como la 
posibilidad de aportar las pruebas que considere pertinentes para defenderse.  

- Derecho de acceso al expediente en los términos previstos en la legislación vigente, para 
tener conocimiento de las acciones u omisiones que se le atribuyen y ser informado del 
tratamiento de los derechos que le asisten en materia de protección de datos.  

- Misma protección que la establecida para los informantes (evitar que se produzcan 
represalias), preservándose su identidad y garantizándose la confidencialidad de los hechos 
y datos del procedimiento (por ejemplo, evitar que, durante el desarrollo de las 
investigaciones, el denunciado pueda quedar expuesto a un daño reputacional o a otras 
consecuencias negativas)  

 
 
8.- ACTIVACIÓN DE LA PROTECCIÓN  

 

Las medidas de protección darán comienzo desde el momento de la interposición de la 
denuncia, y finalizarán en el plazo de dos años desde la finalización de la investigación. No 
obstante, la persona que viera lesionados sus derechos una vez transcurrido el plazo de dos 
años, podrá solicitar la protección de la autoridad competente que, excepcionalmente y de 
forma justificada, podrá extender el período de protección, previa audiencia de las personas u 
órganos que pudieran verse afectados. La denegación de la extensión del período de protección 
deberá estar motivada. 

 
 
9.- PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: 
 

ALEPH-TEA, como responsable de los tratamientos de datos personales del Sistema Interno 
de Información, siendo el Canal de Denuncias el canal interno para comunicar dicha información, 
mantiene el compromiso de cumplimiento de la legislación vigente en materia de tratamiento 
de datos personales y seguridad de la información con el objeto de garantizar que la recogida y 
tratamiento de los datos facilitados se realiza conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, en la Ley Orgánica 
3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos 
digitales, en la Ley Orgánica 7/2021, de 26 de mayo, de protección de datos personales tratados 
para fines de prevención, detección, investigación y enjuiciamiento de infracciones penales y de 
ejecución de sanciones penales. Por este motivo, le ofrecemos a continuación información sobre 
protección de datos aplicada al tratamiento de los datos personales derivado de las 
informaciones recibidas al amparo de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la 
protección de las personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la 
corrupción. 

1. Responsable del tratamiento: ALEPH-TEA 

Correo electrónico: protecciondatos@aleph-tea.org 

DPO: dpo@aleph-tea.org 

2. Finalidad del tratamiento: Los datos personales incorporados serán utilizados 
exclusivamente para la gestión de las informaciones recibidas al amparo de la Ley 2/2023, de 20 
de febrero, reguladora de la protección de las personas que informen sobre infracciones 
normativas y de lucha contra la corrupción. 
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3. Categoría de los interesados: Personas informantes, personas afectadas y terceros cuyos 
datos personales resulten necesarios para la gestión del procedimiento al que se refiere el 
artículo 9 de la Ley 2/2023. 

4. Categoría de los datos personales: Nombre y apellidos, DNI/NIF/Documento 
identificativo, dirección, teléfono y firma. Datos de empleo en relación con el puesto de trabajo 
y funciones. Otros datos: los recogidos en la denuncia. 

5. Identidad de los informantes. A los informantes y a quienes lleven a cabo una revelación 
pública se les informará, además, de forma expresa, de que su identidad será en todo caso 
reservada, que no se comunicará a las personas a las que se refieren los hechos relatados ni a 
terceros, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 33 de la Ley 2/2023. 

La identidad del informante solo podrá ser comunicada a la Autoridad judicial, al Ministerio 
Fiscal o a la autoridad administrativa competente en el marco de una investigación penal, 
disciplinaria o sancionadora. Además, esto se trasladará al informante antes de revelar su 
identidad, salvo que dicha información pudiera comprometer la investigación o el 
procedimiento judicial. Cuando la autoridad competente lo comunique al informante, le remitirá 
un escrito explicando los motivos de la revelación de los datos confidenciales en cuestión. 

6. Garantía de los informantes: 

- Se garantiza la confidencialidad de las informaciones que se reciban. 
 

- Se garantiza el anonimato de los informantes que así lo declaren por cualquiera de los 
medios del canal de denuncias.  

 
- La identidad de todo informante será reservada, el acceso a los datos personales 

contenidos en el Sistema interno de información quedará limitado, dentro del ámbito 
de sus competencias y funciones, exclusivamente a: 

 
a) El Responsable del Sistema y a quien lo gestione directamente: Subcomisión de Sistema 

Interno de Información de la Comisión Jurídica de ALEPH-TEA. 
b) El responsable de recursos humanos o el órgano competente debidamente designado, 

solo cuando pudiera proceder la adopción de medidas disciplinarias contra un 
trabajador.  

c) El responsable de los servicios jurídicos de la entidad u organismo, si procediera la 
adopción de medidas legales en relación con los hechos relatados en la comunicación. 

d) Los encargados del tratamiento que eventualmente se designen. 
e) El delegado de protección de datos. 

 

Será lícito el tratamiento de los datos por otras personas, o incluso su comunicación a 
terceros, cuando resulte necesario para la adopción de medidas correctoras en la entidad o la 
tramitación de los procedimientos sancionadores o penales que, en su caso, procedan. 

7. Pertinencia, limitación de la finalidad y minimización de datos: 
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No se recopilarán datos personales cuya pertinencia no resulte manifiesta para tratar una 
información específica o, si se recopilan por accidente, se eliminarán sin dilación indebida, 
debiendo preverse sistemas de supresión seguros y adecuados.  

En ningún caso, serán objeto de tratamientos los datos personales que no sean necesarios 
para el conocimiento e investigación de los hechos denunciados, procediéndose a su supresión 
inmediata. 

 
Asimismo, se suprimirán todos aquellos datos personales que se puedan haber comunicado 

y que se refieran a conductas que no estén incluidas en el ámbito de aplicación de la Ley 2/2023.  

8. Principio de exactitud: Si se acreditara que la información facilitada o parte de ella no es 
veraz, deberá procederse a su inmediata supresión desde el momento en que se tenga 
constancia de dicha circunstancia, salvo que dicha falta de veracidad pueda constituir un ilícito 
penal, en cuyo caso se guardará la información por el tiempo necesario durante el que se tramite 
el procedimiento judicial. 

9. Legitimación del tratamiento: el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una 
obligación legal aplicable al responsable del tratamiento (Ley 2/2023, de 20 de febrero, 
reguladora de la protección de las personas que informen sobre infracciones normativas y de 
lucha contra la corrupción). 

10. Conservación de los datos personales: Los datos personales recopilados al recibir una 
denuncia solo se conservarán durante el período que sea necesario y proporcionado a efectos 
de cumplir con esta ley. En ningún caso podrán conservarse los datos por un período superior a 
diez años. 

 
Los datos objeto de tratamiento podrán conservarse en el sistema de informaciones 

únicamente durante el tiempo imprescindible para decidir sobre la procedencia de iniciar una 
investigación sobre los hechos informados. En todo caso, transcurridos tres meses desde la 
recepción de la denuncia sin que se hubiesen iniciado actuaciones de investigación, se procederá 
a su supresión, salvo que la finalidad de la conservación sea dejar evidencia del funcionamiento 
del sistema. Las denuncias a las que no se haya dado curso solamente podrán constar de forma 
anonimizada, sin que les sea de aplicación la obligación de bloqueo prevista en el artículo 32 de 
la LOPDGDD. 

 
Asimismo, se deberá proceder al bloqueo de los datos una vez que finalice la investigación 

correspondiente y, en su caso, se apliquen las medidas que ALEPH-TEA considere oportunas, 
salvo cuando su tratamiento sea necesario según dispone la normativa de protección de datos.  

 
A tales efectos, el Responsable del Sistema Interno de Información velará, junto con el 

Delegado de Protección de Datos, para que se apliquen el RGPD y la LOPDGGD.  

11. Comunicación de datos: Será lícito el tratamiento de los datos por otras personas, o 
incluso su comunicación a terceros, cuando resulte necesario para la adopción de medidas 
correctoras en la entidad o la tramitación de los procedimientos sancionadores o penales que, 
en su caso, procedan. 

No están previstas transferencias internacionales. 
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12. Derechos sobre el tratamiento de datos: Las partes interesadas, cuyos datos obren en el 
procedimiento, podrán ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición, 
limitación de tratamiento y portabilidad de datos mediante escrito con la ref. “Protección de 
Datos”, incluyendo su nombre y apellidos, petición en que se concreta la solicitud, dirección a 
efectos de notificaciones, fecha, firma y, si fuera necesario para su identificación, fotocopia del 
DNI u otro documento válido que los identifique, dirigido al Delegado de Protección de Datos de 
ALEPH-TEA, a la dirección postal de la calle Cueva de Montesinos, 49, Madrid 28034 y/o al correo 
electrónico dpo@aleph-tea.org  

 
Cuando no haya obtenido satisfacción en el ejercicio de sus derechos, tiene derecho a 

presentar reclamación ante la Autoridad Nacional de Control, a estos efectos debe dirigirse ante 
la Agencia Española de Protección de Datos.  

 
13. Medidas de seguridad: Los datos serán tratados de forma confidencial, garantizando 

asimismo su seguridad mediante la adopción de las medidas de seguridad adecuadas, exigidas 
por la legislación vigente. 
 

 
10.- CONOCIMIENTO Y DIFUSIÓN DE LA PRESENTE POLÍTICA: 

 
La presente Política se entrega y está a disposición de todos los miembros y asociados de 

ALEPH-TEA en https://aleph-tea.org/. 

 

mailto:dpo@aleph-tea.org
https://aleph-tea.org/

