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0. INTRODUCCION

El Proyecto Educativo de Centro (PEC) es, segun la legislacion vigente, el conjunto
de ideas y decisiones asumidas por toda la comunidad escolar, referidas a las
opciones educativas basicas y a la organizacion general del Centro. Recogerd los
valores, los objetivos y la prioridades de actuacién (art. 121 LOE?Y).

El proyecto educativo del centro tiene como objetivos esenciales los siguientes:
e Describir los rasgos definitorios o sefias de identidad del centro escolar.
e Servir de guia de toda la actividad docente.
e Establecer qué modelo de formacion queremos ofrecer a nuestros alumnos.
e Definir cual es el papel de las familias en la educacion de sus hijos y su

participacion en el centro.

En la elaboracién del PEC han participado los profesionales del centro escolar y las
familias de los alumnos que han querido ofrecer sus aportaciones y comentarios al
documento en sus diferentes borradores, ademas de la titularidad del centro.

El PEC no es un documento cerrado y estatico, sino que esta abierto a
modificaciones que se entiendan necesarias a lo largo de la actividad docente del
centro escolar para poder adecuarse a una sociedad y a un contexto que cambian

con rapidez.

En nuestro Proyecto Educativo definimos:

- Quiénes somos: Para dar respuesta a esta pregunta describiremos las
caracteristicas generales del centro, nuestras sefias de identidad vy, los
modelos y referentes que inspiran nuestra labor educativa. Ideario, valores
e ideas filosoficas que suponen la base de todo el proyecto y ante los que
cualquier actividad docente debe guardar la debida coherencia.

- Qué queremos conseguir: Identificamos los objetivos generales que orientan

el camino y nos dan horizonte.

! Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE 4 mayo 2006)
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- Como lo hacemos: Para alcanzar los objetivos y en coherencia con los
valores declarados, definimos aquellas estrategias que consideramos mas
adecuadas para el desarrollo de los procesos de ensefianza/aprendizaje.
Elegimos todos aquellos medios que nos ayudan en el camino hacia las
metas como: las opciones y practicas metodologicas elegidas, la
organizacion del centro, la configuracion del equipo, las experiencias y

planes de actuacion y la manera de evaluar.

UNA PROPUESTA ORIENTADA A CADA PERSONA

5 4

Una forma de hacery apoyar a cada *
alumno y alumna para que...

7

1 ' - -

JdFisico
JMaterial
JEmocional

JAutodeterminacion
JDesarrollo Personal

Participe como cualquier ciudadano
en su comunidad y
se amplié su red de relaciones

Jinclusion Social
JRelaciones interpersonales
JdDerechos
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1. ¢QUIENES SOMOS?

1.1. CARACTERISTICAS DEL CENTRO ESCOLAR.

El colegio ALEPH somos un Centro Concertado de Educacién Especial Especifico
para personas con Trastornos del Espectro del Autismo (TEA) ubicado en la zona
Norte de Madrid, dentro del distrito de Fuencarral-El Pardo, en el barrio de Tres

Olivos, en la calle Cueva de Montesinos ,49.

La titularidad del Centro corresponde a la Asociacion Libre para la Educacion
Personalizada y Humana de los Trastornos del Espectro Autista (ALEPH-TEA) que
fue fundada el 5 de julio de 2002 por seis padres y madres de nifios con TEA y
cinco profesionales en autismo. La Asociacion fue inscrita en el Registro de
Asociaciones de la Comunidad de Madrid con el numero 24.850 el 21 de enero de
2003. ALEPH-TEA, segun sus estatutos, es una Asociacion promovida por familias

con la participacion de profesionales.

El centro inicia su andadura en el curso 2004 en un pequeiio chalet situado en la
colonia del Conde Orgaz, dentro del distrito de Hortaleza, en Madrid y en el afio
2009 traslada su ubicacion al barrio de Tres Olivos, en Fuencarral, donde
actualmente esta situada la sede de la Asociacion ALEPH-TEA, que es, como ya
hemos dicho, la Entidad Titular.

El centro oferta dos etapas educativas: Educacion Basica Obligatoria (EBO) desde
los 6 a los 18 afios y los Programas de Transicion al Vida Adulta desde los 16 a los
21 afos.
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En la actualidad tenemos concertadas con la Consejeria de Educacion,
Universidades, Ciencia y Portavocia de Madrid ocho unidades de EBO y dos
unidades de PTVA.

Dos unidades de EBO y las dos unidades de TVA estan ubicadas en la sede de la
Asociacion en el barrio de Fuencarral-Tres Olivos, en Madrid. Las otras seis
unidades de EBO son “aulas estables” ubicadas en diferentes centros concertados
de la Comunidad de Madrid. En estas aulas desarrollamos la experiencia de “Aulas
Estables”, que constituyeron una experiencia pionera e innovadora en la

Comunidad de Madrid con la puesta en marcha de la primera aula en el afio 2006.

Esta configuracion del colegio, siendo un centro Unico, en seis ubicaciones
diferentes, a lo largo y ancho de la Comunidad de Madrid, confiere al centro unas
caracteristicas particulares en su idiosincrasia y en el modelo de organizacion y
funcionamiento, que auna en un Unico proyecto educativo realidades y contextos

educativos diferentes.

1.2. CARACTER PROPIO DEL CENTRO: MISION, VISION Y VALORES.

La Mision y Valores de la Asociacion ALEPH-TEA es el fundamento del orden
establecido en la Asociacién formando parte del Caracter Propio del Centro
Educativo de acuerdo con el art. 115 de la LOE, Caracter Propio que, a su vez,
forma parte del Proyecto Educativo del Centro conforme al art. 121.6 de la misma

Ley.

La Misién y Valores de ALEPH-TEA se recogen en los arts. 4 y 6 de los Estatutos
de la Asociacion y son, asi mismo, las sefias de identidad del colegio Aleph, como
servicio educativo de la Entidad. Los valores que orientan y guian el desarrollo las
actividades de la Asociacién para la consecucion de la misién y de los fines
establecidos en el articulo 4° de los Estatutos, son asumidos por el servicio
educativo, como no puede ser de otra maneray se incorporan al proyecto educativo

del mismo, junto con la vision.
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MISION

Dar oportunidades y apoyos a cada persona con TEA y su familia para
contribuir a sus proyectos de vida desde un enfoque de derechos humanos

que fomente una sociedad més solidaria e inclusiva.

VALORES

CALIDAD Lograr los mejores servicios profesionales con un afan de
mejora continua, incluyendo la innovacién y la capacidad autocritica.
INCLUSION Toda persona con TEA debe ser miembro de pleno derecho
de su sociedad y aprovechar todas las ventajas de la vida en sociedad.
RESPETO a los derechos de cada persona con TEA y respeto entre los
miembros de la Asociacion.

CENTRARSE EN LA PERSONA La individualizacion en los programas y
servicios para las personas con TEA y sus familias en todas las facetas
de sus vidas.

COMUNICACION Y CONSENSO Se manifestaran y escucharan todas
las opiniones antes de tomar decisiones y se mantendra una
comunicacion fluida para prevenir o solucionar conflictos. Se tomaran las
decisiones con el mayor consenso posible.

COMPROMISO Ser asociado de ALEPH-TEA significa comprometerse,
dentro de las posibilidades de cada uno, a trabajar a favor de los fines de
la Asociacion y no so6lo a ser meros beneficiarios de sus servicios.
SOLIDARIDAD entendida como ayuda mutua en todos los campos,
incluyendo la solidaridad con las personas con TEA mas desprotegidas
por diversas causas.

IMPLICACION de las familias en el desarrollo global de sus hijos con
TEA, de forma consistente con los criterios profesionales de la
Asociacion.

CLIMA POSITIVO que permita seguir construyendo juntos el proyecto

gue nos une.
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e APERTURA. Compartir conocimiento y experiencia con otras
Asociaciones que persigan fines similares, ya que “El Aleph es el lugar
desde el que se ven todos los lugares”.

e SENSIBILIZACION. Promover que los poderes publicos y la sociedad
conozcan los trastornos del espectro autista, ayuden a su estudio y a
quienes lo padecen e integren a las personas que tienen TEA
potenciando en éstas sus habilidades sociales.

e COMPROMISO ETICO. La Asociacion se adhiere a los documentos de
Mision y Valores y al Codigo Etico del movimiento asociativo de Plena
Inclusién Espafia. Siendo este codigo ético al que se adscribe, también el
colegio ALEPH.

VISION

“Queremos ser una organizacion unida y abierta que responda a las
necesidades de las personas con TEA de nuestro ambito de actuacion y que se
caracterice por:

e Centrar las actuaciones en las personas con TEA desde la empatia y
fomentando su participacién, y apoyar a las familias en sus necesidades
relacionadas con dichas personas.

e Fomentar la inclusidén en todos sus programas, servicios y actividades.

e Laéticay la calidad en la gestion y en el desarrollo de los servicios.

e La colaboracion entre familias y profesionales, y el trabajo conjunto con

otras entidades y administraciones publicas.

La misién de la Asociacion se concretan en el Proyecto Educativo del colegio y la
definimos como que queremos educar para la vida a los alumnos con TEA en
las distintas etapas de su desarrollo cognitivo, fisico, social, comunicativo y
afectivo, y contribuir al logro de sus Resultados Personales, teniendo como

base las dimensiones de calidad de vida y la evaluacion de la misma; un curriculum
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definido desde las habilidades adaptativas, la evaluacion de las necesidades de
apoyo, la elaboracién de programaciones educativas individuales y la inclusién en

contextos educativos ordinarios.

También la vision se enriquece con el “suefo” compartido con los centros
concertados ordinarios con los que compartimos el proyecto comidn de la
“experiencia educativa de las aulas estables”. Sofiamos y trabajamos por una

educacion inclusiva, educativa y de calidad para todo el alumnado.

Creemos que la escuela puede contribuir a la transformacién social y a resolver los
desequilibrios sociales existentes (UNESCO, 2018). Desde esta idea, entendemos
a la educacion inclusiva, a la que aspiramos, como un proyecto social que nos

permite construir sociedades mas inclusivas (Slee, 2014).

En la escuela, el alumnado desarrolla habilidades, competencias, aprendizajes y
valores que pone en practica en la sociedad. Por eso en nuestro proyecto educativo
compartido con otros colegios a través de la experiencia de las “aulas estables”
gueremos poner el acento en la diversidad propia de la sociedad actual y vivir en la
escuela valores de equidad: justicia, respeto a la diversidad del alumnado y sus

derechos, responsabilidad e igualdad de oportunidades.

1.3 MODELOS Y PRINCIPIOS DE REFERENCIA QUE GUIAN NUESTRA
PRACTICA EDUCATIVA.

El colegio ALEPH contempla en su ideario pedagdgico una serie de principios que
sirven de guia y horizonte a la actividad docente de los profesionales y a la
participacion de las familias y el alumnado en el proceso de ensefianza/aprendizaje,
gue proporcionan coherencia a las distintas acciones desarrolladas en la practica

educativa.

Los modelos de referencia que nos ayudan a concretar estos principios en nuestra
practica educativa son el enfoque socio-ecolégico de la discapacidad intelectual y

del desarrollo, el Modelo de Calidad de Vida de Schalock y Verdugo (2002) y el
9
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paradigma de los apoyos para determinar las necesidades de apoyo que pueden
presentar nuestro alumnado, el Apoyo Activo que nos ayudan a fomentar
competencias y estrategias para una mayor autorregulacién de la conducta y una
mayor participacion de la persona en su proceso de ensefianza/aprendizaje y el

modelo de Educacion Inclusiva.

Presentamos a continuacion nuestros referentes

1.3.1 Enfoque socio-ecoldgico de la discapacidad intelectual y del desarrollo.

Este enfoque de la discapacidad intelectual y del desarrollo, cuya definicién ha sido
revisada por duodécima vez, por la Asociacion Americana de Discapacidades
Intelectuales y del Desarrollo (AAIDD), es uno de los pilares en los que se asienta
nuestra propuesta educativa y una guia de buenas practicas para mejorar nuestra
comprension y la planificacion de apoyos individualizados para los alumnos con
TEA y discapacidad intelectual, que es la poblacién que se escolariza en nuestro

centro.

La discapacidad intelectual y del desarrollo se entiende como “una discapacidad
caracterizada por limitaciones significativas tanto en el funcionamiento
intelectual como en el comportamiento adaptativo, que abarca muchas
habilidades sociales y practicas cotidianas. Esta discapacidad se origina

antes de los 22 afios”

El funcionamiento intelectual se refiere a la “capacidad mental general, como el
aprendizaje, el razonamiento, la resolucion de problemas, etc.”. Mientras que el
comportamiento adaptativo “es el conjunto de habilidades conceptuales, sociales y

practicas que las personas aprenden y realizan en su vida cotidiana”.

Esta concepcion de la discapacidad intelectual y del desarrollo es muy importante
para nuestro alumnado, para sus familias y para los profesionales que les
apoyamos, porque cambia y determina la manera de entender la discapacidad

intelectual, laforma de apoyar alas personas y las ayudas que se les ofrecen.

10
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Para nuestra apuesta por una educacioén inclusiva, esta definicién tiene importantes
implicaciones porque el disefio de los procesos de ensefianza/aprendizaje no
pueden basarse en las dificultades de las personas sino en como apoyarlas. Por
lo tanto, el foco de nuestra practica educativa no lo podemos poner en “modificar la
condicion de las personas”, sino en disefiar y planificar todos aquellos apoyos y
ajustes razonables que nuestro alumnado precisa para la presencia, la participacion
y el aprendizaje en el contexto escolar. También incluye mas dimensiones:
la capacidad de adaptacion de la persona a los cambios, su salud o su nivel
de participacion y su contexto en que las personas se comunican, se mueven y

se comportan”

Esta concepcién de la discapacidad tiene una implicacion destacada para nuestra
practica educativa la planificacién de apoyos personalizado a nuestro
alumnado. Esto supone una importante orientacion del ndcleo de la practica
educativa: el desarrollo de un curriculo que contribuya a la mejora de la calidad de

vida de las personas con autismo y sus familias.

El alumnado con Trastorno del Espectro del Autismo, por las alteraciones de su
desarrollo, precisan de una propuesta explicita de competencias, habilidades
sociales y practicas cotidianas, que cualquier nifio neurotipico incorpora a su
funcionamiento de forma natural. Esto nos lleva a proponer que para un nifio con
Autismo sea necesario incorporar contenidos curriculares basados en las
habilidades adaptativas y una practica docente personalizada, que son de vital

importancia para su desarrollo y su Calidad de Vida.
1.3.2. Modelo de Calidad de Vida

La busqueda de la Calidad de Vida (CV) de las personas con Autismo y sus familias
a las que van encaminadas las acciones educativas esta alineada con la mision del
centro. En los ultimos afios hemos asistido a un creciente interés por todos los
aspectos relacionados con la calidad de vida en distintos ambitos como salud
mental, envejecimiento, salud fisica, etc. La educacion, y, dentro de ella, la

educacion especial, no es ajena a este proceso.

11
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El concepto actual de Calidad de Vida puede caer en la ambigledad y quedar vacio
de contenido. Por ello es importante explicitar, en nuestro Proyecto Educativo, a

qué nos referimos cuando hablamos de Calidad de Vida.

El modelo orientador de nuestra practica educativa es el Modelo de Calidad de
Vida de Schalock y Verdugo (2002). El concepto de calidad de vida se define por
las siguientes caracteristicas principales:
e Es un concepto multidimensional influenciado por factores personales y
ambientales.
e Se experimenta cuando las necesidades de las personas se ven satisfechas.
e Incluye componentes objetivos y subjetivos y mejora cuando aumenta su
autodeterminacion.
e Estos componentes son los mismos para las personas con TEA y
discapacidad intelectual, que para cualquier otra persona.

e Se basa en las necesidades, las elecciones y el control individual.

Una persona experimenta calidad de vida cuando estan cubiertas sus necesidades
basicas y ademas tiene oportunidades para perseguir metas y lograrlas en los

contextos principales de su vida: familia, colegio y comunidad.

La concepcion “multidimensional” de la CV se refiere a que incluye distintas
dimensiones o componentes. Las dimensiones de la Calidad de Vida, segun
Schalock y Verdugo (2002) son ocho y las agrupamos a su vez en tres categorias
segun los fines a los que contribuyen: Aumentar autonomia; mejorar el bienestar,;
participar como cualquier ciudadano en la comunidad y ampliar la red de relaciones

personales.

Esta es nuestra propuesta educativa: una propuesta orientada a cada persona.
Una manera de hacer y apoyar a cada alumno y alumna para que alcance los
mayores niveles de autonomia posible (Desarrollo Personal vy
Autodeterminacion); mejore su bienestar (Bienestar Fisico, Bienestar Material y

Bienestar Emocional) y pueda participar como cualquier ciudadano en la

12
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comunidad y ampliar lared de relaciones sociales (Relaciones Interpersonales,

Inclusion Social y Derechos).

En la siguiente tabla, podemos visualizar la agrupacion de las ocho dimensiones
de calidad de vida alineadas a sus fines y los indicadores y descriptores de cada

dimension.

Educacion (logros, nivel

competencia curricular)
Competencia personal (cognitiva,
social y practica)

Rendimiento (éxitos, logros)

Autonomia y autocontrol
(independencia)

Metas y valores personales (deseos
y expectativas)

Elecciones (oportunidades,

opciones, preferencias)

Satisfacciéon (buen humor, alegria)
Auto concepto (identidad,
autovaloracion, autoestima)
Ausencia de estrés (previsibilidad y

control)

Salud (capacidad funcional, forma
fisica, nutricion)

Actividades cotidianas
(autocuidado, movilidad)

Ocio (entretenimiento, aficiones)

13
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Pertenencias personales
Entorno  escolar , espacios,

instalaciones,

Interacciones sociales
Relaciones (familia, amigos,
iguales)

Apoyos

Integracion y participacion
comunitaria

Roles en la comunidad
(colaboracion, contribucion)

Apoyos sociales (redes de apoyo)

Derechos  humanos  (respeto,
dignidad, equidad)

Derechos legales (ciudadania,
accesibilidad, igualdad de trato)

R.Schalock y M.A. Verdugo, 2002.

1.3.3. Enfoque de Apoyo Activo

El Apoyo activo es un enfoque sistémico que ayuda a las personas con
discapacidad y del desarrollo a participar en las actividades cotidianas y
significativas consiguiendo que asi mejore su calidad de vida y su desarrollo
personal. Es un enfoque centrado en la persona, que promueve apoyos
personalizados respondiendo a los intereses y necesidades de cada persona (K.
Lowe y E. Jones, 2015)

Creemos que este modelo de apoyo empodera a las personas para que puedan
tener una mayor participacion en el proceso de ensefianza/aprendizaje y en todos
los ambitos de su vida. La clave esta en la relacién de apoyo entre las personas,
entendiendo que este se debe prestar en la cantidad justa y necesaria (ni mas ni
menos de lo que precisa un alumno) para lograr que participe con éxito, y por lo
tanta pueda aprender, en actividades y relaciones sociales significativas, tanto en
la escuela como en su hogar y en la comunidad ( Mansell y Beadle-Brown, 2012).

14
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La metodologia del apoyo activo nos lleva a poner en juego una serie de
herramientas y estrategias encaminada a apoyar a los alumnos de la manera mas
completa posible en las actividades escolares entendiendo que para nuestro
alumnado todos los momentos de la jornada escolar tienen potencial para proponer
oportunidades de participacion y aprendizaje: en el aula, en el patio, en el comedor,

en la salida al parque, en el aseo, cuando vamos por el pasillo del colegio...

El Apoyo Activo aplicado al proceso de ensefianza/aprendizaje nos ayuda a

generar mas y mejores oportunidades para que nuestro alumnado pueda:

e Participar de forma activa en las actividades del dia a dia en el colegio y
generalizarse a otros contextos como la comunidad o el hogar.

e Realizar actividades que para ellos y ellas sean significativas.

e Mantener relaciones sociales significativas, importantes para las personas.

e Tener un rol valorado en la escuela, entre sus compafieros y en su
comunidad.

e Recibir apoyos y oportunidades para poder entrenarse en la toma de

decisiones que afectan a su dia a dia.

El Apoyo Activo implica también reflexionar sobre nuestro rol como educadores y
personas de apoyo, y ser conscientes de cOmo nuestras creencias y actitudes hacia
las personas a las que apoyamos, hacia nuestro alumnado influye en las
posibilidades de participacion y desarrollo de los alumnos que presentan grandes

necesidades de apoyo y/o conductas desafiantes.

Esta manera de entender nuestro rol, estd completamente alineada con el modelo
de calidad de vida y la concepcion socio-ecolégica de la discapacidad intelectual y
del desarrollo dando coherencia a una propuesta formativa y metodolégica que
quiere orientarse en cada alumno/a, planificar centrado en la persona y que el
centro educativo en alianza con otros agentes que también participan en el proceso
de ensefanza/aprendizaje, crea firmemente en que todos los alumnos,
independientemente de sus necesidades tiene posibilidades de participacion y de

contribucion a su comunidad y sea un contexto rico en generar oportunidades.

15
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1.3.4. Modelo Educativo Inclusivo

El Centro Educativo ALEPH desde que inicié su andadura apuesta por un modelo
de educativo inclusivo y trabajamos el derecho a una educacién inclusiva para
todas las personas con discapacidad, como recoge la Convencion de la ONU sobre
los derechos de las personas con discapacidad (2006), ratificada por Espafia en
2008.

En su articulo 24, queda recogido el derecho a la EDUCACION INCLUSIVA

“Que cada alumno reciba los apoyos necesarios para poder participar en igualdad
de oportunidades de una educacion de calidad, de manera que pueda desarrollarse
plenamente como persona. Al hacer efectivo este derecho, los estados partes
aseguraron que:

a) Las personas con discapacidad no queden excluidas del sistema general de
educaciéon por motivos de discapacidad, y que los nifios y las nifias con
discapacidad no queden excluidos de la ensefianza primaria gratuita y obligatoria
ni de la ensefianza secundaria por motivos de discapacidad,

b) Las personas con discapacidad puedan acceder a una educacion primaria y
secundaria inclusiva, de calidad y gratuita, en igualdad de condiciones con las
demas, en la comunidad en que vivan;

c)Se hagan ajustes razonables en funcién de las necesidades individuales;

d) Se preste el apoyo necesario a las personas con discapacidad, en el marco del

sistema general de educacion, para facilitar su formacién efectiva’.

Ante la necesidad de ir generando oportunidades de educacién inclusiva para nifios
y jévenes con TEA y discapacidad intelectual, que presentan necesidades de apoyo
extensas y generalizadas, en consonancia con la Convencion y la apuesta decidida
de ALEPH-TEA por la inclusion de las personas con TEA y sus familias, surge la

experiencia de las Aulas Estables.

Con la creacion de este modelo de escolarizacion, ademas de dar respuesta a los
avances y exigencias que a nivel social se estan produciendo respecto al derecho

de las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo a acceder a una
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educacién inclusiva, se afiade la evidencia cientifica que avala la eficacia del

aprendizaje entre iguales.

Las Aulas Estables de nuestro proyecto educativo, son aulas de educacion
especial para alumnos con TEA ubicadas en centros concertados de educacion
ordinaria con los que establecemos un Convenio de Colaboracion
Pedagdgica autorizado por la Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y

Portavocia de la Comunidad de Madrid.

Las aulas estables son una oportunidad para acercarnos a la educacién inclusiva
de los alumnos con Trastornos del Espectro del Autismo y Discapacidad Intelectual,
gue presentan necesidades de apoyo generalizado en la comunicacion social y en

la flexibilidad conductual ademas de su capacidad de aprendizaje cognitivo.

Los alumnos reciben los apoyos especificos necesarios para su proceso de
aprendizaje y desarrollo, y a la vez, tienen la oportunidad de participar en algunas
de las actividades del aula ordinaria de referencia y compartir otras actividades en
entornos/espacios del colegio como patios, comedor Yy actividades

complementarias.

También en las aulas estables, seguimos apostando por una orientacién a cada
persona y la ensefianza y desarrollo de programaciones educativas individuales,
en base a las capacidades y necesidades de apoyo de cada alumno y en ella se
plantean los tiempos y actividades que el alumno realizara en el aula de referencia

con sus iguales.

Este modelo nos permite poder asegurar el apoyo a los alumnos de profesionales
con formacién especifica que, a su vez se convierte en un recurso mas para el
centro ordinario, y la oportunidad que supone la compafia de otros nifios y nifias
sin alteraciones del desarrollo que ofrecen modelos comunicativos y sociales a los
alumnos con TEA. Asi mismo, para los alumnos del centro ordinario, es una
oportunidad de aprender y vivenciar de manera natural los valores de solidaridad,

cooperacion, tolerancia y respeto y acogida de la diversidad. Con esta experiencia,
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buscamos generar oportunidades de relacion, intercambio, reflexion y aprendizaje

en los alumnos y en los equipos docentes de ambos centros educativos.

En definitiva, la experiencia quiere contribuir a la presencia, la participaciony el
aprendizaje exitoso, de todos los alumnos/as para hacer que la escuela sea cada

vez mas inclusiva.

Una de las campafias que hemos desarrollado para fomentar la educacion inclusiva
tiene como lema “Quererla es crearla”. Y nosotros la queremos desde el inicio de
nuestro colegio. Desde la puesta en marcha de la primera aula estable hace ya 17
afios, hemos ido transformando las aulas que estaban en la sede del centro en
Aleph en aulas estables. En el horizonte seguir con esta transformacion.

Actualmente son seis las aulas estables que ofrecen a nuestro alumnado la
posibilidad de una educacién mas inclusiva. Estos son los colegios con los que

desarrollamos esta experiencia/proyecto compartido.
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Colegio Institucion La Salle se puso en marcha en el curso 2006-2007 es
el decimoséptimo curso escolar del aula estable de Aleph en este centro.
Colegio Montserrat -Fuhem se puso en marcha en el curso 2008-2009 el
decimoquinto curso escolar del aula estable de Aleph en este centro.
Nuestra Sefiora de Loreto puso en marcha en el curso 2009-2010 el
decimocuarto curso escolar del aula estable de Aleph en este centro.
Cardenal Spinola se puso en marcha en el curso 2011-2012 el duodécimo
curso escolar del aula estable de Aleph en este centro.

Ciudad Educativa Municipal “Hipatia-1- Fuhem” de primaria se puso en
marcha en el curso 2013-2014 el décimo curso escolar del aula estable de
Aleph en este centro.

Ciudad Educativa Municipal “Hipatia-2-Fuhem” de secundaria se puso
en marcha en el curso 2018-2019 es el quinto curso escolar del aula

estable de Aleph en este centro.

Cuando las familias optan por matricular a sus hijos en Aleph y el grupo aula que

se le asigna es el de un aula estable, nos parece importante subrayar algunas

cuestiones sobre la organizacion y funcionamiento del aula estable, pues presentan

algunas diferencias con las aulas TEA que existen en la Comunidad de Madrid:

Los alumnos que asisten a un aula estable se matriculan en el colegio Aleph
en la modalidad educativa de Educacion Especial.

Los profesionales que apoyan a los alumnos en estas aulas son trabajadores
contratados por ALEPH-TEA. Los tutores son maestros de educacion
especial con formacién y experiencia en apoyar a las personas con TEA.
Aunque todos los alumnos pueden tener asignada un aula de referencia, la
asistencia a la misma no es obligatoria. Es el equipo educativo del colegio
Aleph quién determina los tiempos de asistencia a la misma y la participacion
en las actividades conjuntas con otros alumnos del centro, tanto en las
actividades en el aula de referencia, como en el centro y en excursiones.
Para determinar esta participacion se valora en qué momento del proceso
de ensefianza/aprendizaje se encuentra el alumno, necesidades de apoyo
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gue requiere y disponibilidad de recursos con los que cuenta el aula, asi
como, las adaptaciones que haya que realizar en el entorno y dinamica del
aula de referencia.

» El tutor del aula estable de Aleph se coordinara con el tutor del aula de
referencia del centro ordinario para organizar de manera conjunta la
participacion de los alumnos en su clase.

» El equipo del aula estable lo forman la tutora y un auxiliar técnico educativo
(educador) que coinciden durante toda la jornada escolar.

» Cada aula estable tiene asignado un orientador y logopeda o maestro de
Audicion y Lenguaje que acuden al aula con una frecuencia semanal para
realizar las tareas de orientacion con el alumnado, profesionales y familias.

= La comunicacion y coordinacion de la familia con el colegio donde el aula
estable estad ubicada, se hard siempre a través de los profesionales del

colegio Aleph.

aleph-tea

QOOportunidades de presencia, participacion y aprendizaje/logro de cada alumno.
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2. :QUE QUEREMOS CONSEGUIR?

2.1. NUESTROS FINES. OBJETIVOS GENERALES

La eleccidon de los objetivos educativos generales del PEC no pierden de vista
nuestro marco de referencia, el modelo de Calidad de Vida, y por lo tanto, también
estan alineados con la misiéon que nos hemos dado. Hablamos de cuatro grandes
fines:

e Contribuir ala mejorade la Calidad de Vida de cada alumno favoreciendo
las relaciones interpersonales, avanzando hacia la inclusion social,
aumentando el bienestar fisico, material y emocional, potenciando la
autodeterminacion, apoyando en el ejercicio real de los derechos e
impulsando el desarrollo personal.

e Fomentar pautas normalizadas de conducta que favorezcan la
participacion y la inclusion social de los alumnos.

e Mejorar la comunicacion de las personas con TEA para que puedan
ejercer el derecho a comunicarse, entender y ser entendidos, comprender y
ser comprendidos.

e Establecer relaciones de coordinacion con las familias e impulsar su

participacion en los procesos de ensefianza/aprendizaje de sus hijos.

2.1.1 Contribuir alamejora de la Calidad de Vida de cada alumno favoreciendo
las relaciones interpersonales, avanzando hacia la inclusién social,
aumentando el bienestar fisico, material y emocional, potenciando la
autodeterminacion, apoyando en el ejercicio real de los derechos e

impulsando el desarrollo personal.
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Este objetivo general del PEC se concreta y explicita en las ocho dimensiones de
Calidad de Vida y la propuesta de oportunidades y actividades que contribuyan al

logro de estos objetivos.

Favorecer las Relaciones Interpersonales

Con la propuesta de oportunidades para fomentar todas las capacidades que
ponemos en practica los seres humanos, en nuestras relaciones personales. Desde
algo tan bésico para cualquier nifio como el saludo hasta las complejas
capacidades de relacion social que empleamos los adultos. Aspectos béasicos de
las capacidades de relacion social como el respeto a los turnos o la orientacion del
cuerpo hacia la persona que te habla, etc.... las normas basicas de comportamiento
social, la distincion entre personas conocidas y desconocidas. Todas esas
habilidades relacionadas con el establecimiento de relaciones interpersonales son

los objetivos a trabajar con los alumnos.

Avanzar haciala Inclusién Social

Con la propuesta de oportunidades para que los alumnos aprendan a estar y
participar en entornos comunitarios e inclusivos, como en los centros ordinarios
donde estan ubicadas las aulas estables, asistir al supermercado, la farmacia, el
centro de salud, la clinica dental, el bar o el polideportivo. Participar en las fiestas
de Navidad, Carnavales o las fiestas locales. Ensefiar a comprender y a como
comportarse y disfrutar de actividades como las que realiza cualquier nifio o joven

de su edad es una forma de acercar a los alumnos a su inclusiéon social.

Aumentar el Bienestar fisico, material y emocional

Con la propuesta de oportunidades para la practica de la educacion fisica y de
diferentes deportes que aumente sus intereses, de por si restringidos. Facilitar que
nuestros alumnos superen su frecuente resistencia a probar diversos alimentos.
Lograr realizar diversas habilidades relacionadas con la autonomia personal en
cuanto a la higiene individual (lavarse, las manos, dientes, etc.). Planificar procesos
de desensibilizacion para poder acudir al médico con el apoyo de su familia y tolerar

diferentes pruebas de evaluacién y exploracion médicas.
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Con la propuesta de oportunidades para que el alumno pueda utilizar los materiales
necesarios para el desarrollo de las actividades escolares, participar en una
excursion o salida. Prepararse para poder tener acceso en el futuro a una actividad
remunerada. Adaptando entornos que sean amables y acogedores.

Con la propuesta de oportunidades que implica la ensefanza de habilidades de
autorregulacion de las propias emociones y del nivel de actividad (arousal). Con la
planificacion e informacion sobre las actividades por adelantado, la estructuracion
del espacio fisico, la propuesta de guias de accion para moverse por el centro.
Ensefianza de estrategias de relajacién. Oportunidades para la realizacion de

actividades de su interés y eleccion, en diferentes contextos y momentos del dia.

Potenciar la Autodeterminacion

Con la propuesta de oportunidades para: hacer elecciones, expresar sus opiniones,
explorar opciones, afrontar los riesgos adecuados, aprender de las consecuencias,
tener tiempo para uno mismo. Proponer actividades que contribuyan al
autoconocimiento, a fomentar una valoracién positiva de si mismos, a identificar

sus capacidades, emociones y aprender a gestionarlas.

Apoyar el ejercicio real de los Derechos

Con la propuesta de oportunidades para: ensefar a los nifios a ejercer su derecho
a la intimidad y saber pedir que les dejen a solas en distintas situaciones. Su
derecho a la intimidad personal y a su integridad fisica es también objeto de
ensefianza para poder defenderse de abusos o acosos de cualquier tipo.
Desarrollar conocimientos basicos acerca de la sexualidad que permitan vivir este
aspecto tan importante de la vida humana en igualdad de condiciones que el resto
de la sociedad. Oportunidades para tomar decisiones sobre su plan de futuro, con
apoyo y ejercitar su derecho al voto (mayores de 18 afios). Oportunidades para

poder ejercer su derecho a la comunicacion.

Impulsar el Desarrollo personal
Con la propuesta de oportunidades para: el desarrollo de la propuesta curricular
gue organiza el curriculo en diez habilidades adaptativas, que podrian definirse

como el conjunto de habilidades conceptuales, sociales y practicas que las

23



- . .
d ”h teo ASOCIACION LIBRE PARA LA EDUCACION PERSONALIZADA Y HUMANA DE LOS TRASTORNOS DEL ESPECTRO DEL AUTISMO

personas necesitamos desarrollar para tener un funcionamiento adecuado y
adaptativo en la vida. Estas diez habilidades, se desarrollan con equivalencias a

las materias del curriculum de infantil y primaria vigente en la LOMLOE.

2.1.2. Fomentar pautas normalizadas de conducta que favorezcan la
participacion y lainclusiéon social de los alumnos.

Con la propuesta de oportunidades para: la ensefianza de habilidades alternativas
a las conductas disruptivas o desafiantes, manifestadas en forma de
comportamientos inapropiados, conductas hetero agresivas y autolesivas, que
tiene un impacto muy negativo para el bienestar de la persona y su Calidad de Vida,
reduce las relaciones sociales y limita, de manera considerable, su participacion

social.

2.1.3. Mejorar la comunicacion de las personas con TEA para que puedan
ejercer el derecho a comunicarse, entender y ser entendidos, comprender y

ser comprendidos.

Con la propuesta de oportunidades para: la ensefianza y uso de sistemas
alternativos y/o aumentativos de comunicacién que faciliten la interaccién social,
asi como, establecer y mantener relaciones cercanas y reciprocas. Pedir objetos,
acciones 0 acontecimientos deseados, asi como la presencia de determinadas
personas. Rechazar objetos, acciones, acontecimientos o elecciones que no
desean. Expresar sus preferencias y sentimientos. Hacer elecciones dentro de las
alternativas significativas para la persona. Hacer comentarios y compartir
opiniones. Solicitar y dar informacion, incluyendo lo referente a cambios en las
rutinas o el entorno. Recibir informacién acerca de las personas y acontecimientos
de su propia vida. Recibir una comunicacién clara, significativa, linguistica y

culturalmente apropiada.

Uno de los rasgos nucleares de las personas con TEA es el déficit en la
comunicacién e interaccion social. Este objetivo con toda la propuesta de
oportunidades quiere mejorar la comunicacion de nuestros alumnos, y contribuir,
también, a que las personas puedan ejercer el derecho a la comunicacion que

tenemos todos los seres humanos.
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2.1.4. Establecer relaciones de coordinacion con las familias e impulsar su

participacion en los procesos de ensefianza/aprendizaje de sus hijos.

Con la propuesta de oportunidades para: fomentar la participacion e implicacién
de la familia en el desarrollo de la Programacion Educativa Individual de su hijo/a

como un factor clave para el logro de sus Resultados Personales.

Mantener una comunicacién abierta, fluida y cordial. Canalizar la participacion de
las familias en el desarrollo del Proyecto Educativo del Centro mediante la
presencia de sus representantes en el Consejo Escolar y en todas las actividades

gue se pueden desarrollar a este fin.

Establecer una adecuada coordinacion con las familias, lo consideramos un
objetivo del Proyecto Educativo porque es un proceso que se inicia desde que el
alumno se matricula en el centro y que no podemos dar por supuesto. Hay que

trabajar y generara las oportunidades para lograrlo.

3. ¢COMO LO HACEMOS? MEDIOS PARA
CONSEGUIR NUESTROS FINES

3.1. ORGANIZACION DEL CENTRO

3.1.1. Organizacion académica.

Nuestro centro educativo es una estructura compleja e idiosincrasica. El hecho de
estar en seis localizaciones diferentes , cuatro aulas en la sede en Tres Olivos y
seis aulas en centros ordinarios, con la dispersion gue eso genera hace que sea
muy importante disefiar, planificar, hacer seguimiento y evaluar los procedimientos
y procesos que permitan una optima coordinacion y den coherencia al trabajo de
cada uno de los grupos de interés que conformamos esta Comunidad Educativa,
tanto profesionales, alumnado y familias y alumnos en practicas, asi como
establecer las adecuadas vias de comunicacion y colaboracion entre todas las
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personas, de forma que aunemos esfuerzos y sinergias y nos apoyemos en la tarea
compartida de contribuir a la mejora De la Calidad de Vida de nuestro alumnado y

sus familias.

La organizacion académica del centro intenta dar una respuesta a las tareas
principales que define nuestra tarea: ensefiar habilidades, prestar apoyos y adaptar
entornos, para que los alumnos puedan ejercer sus derechos de ciudadania plena
en entornos inclusivos y todo ello orientado desde relaciones respetuosas y de

cuidado mutuo.

Ofertamos dos etapas educativas

» Etapa de Educacion Basica Obligatoria (EBO). Desde los 6 a los 16-
18 afios.

= Etapa postobligatoria. Programas de Transicion a la Vida Adulta
(TVA). Desde 16/18 afios hasta 21 afios.

El colegio cuenta con 10 unidades concertadas. Ocho unidades de EBO y 2
unidades TVA. Estas unidades se distribuyen en diferentes ubicaciones, entre la

sede de Aleph-tea y aulas en centros ordinarios (Aulas Estables)

Etapa de Educacion Basica Obligatoria (EBO)

* Dos unidades de EBO estan ubicadas en la sede de la Asociacion Aleph-tea
en el barrio de Tres Olivos.

» Seis unidades de EBO estan ubicadas en diferentes centros concertados de
educacion ordinaria de la Comunidad de Madrid. Son las llamadas Aulas
Estables.

Etapa postobligatoria. Programas de Transicion a la Vida Adulta
» Dos unidades de TVA que estan ubicadas en la sede de la Asociacion Aleph-

tea en el barrio de Tres Olivos.
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Fuhem Fuhem

3.1.2. Equipo educativo.

El Equipo Educativo del Centro esta formado por un equipo de profesionales que
se organiza como equipo de apoyo de cada grupo/aula y entorno al alumno

para contribuir al logro de sus objetivos y metas personales.

El equipo educativo esta formado por, el equipo directivo/equipo de coordinacién
del centro y los equipos de apoyo al grupo/aula, formados a su vez por los
maestros-tutores de cada grupo/aula, educadores de aula (ATE), educadores
comedor (ATE), y el equipo de orientacion del que forman parte la fisioterapeuta,

las logopedas y las orientadoras.
El equipo directivo del centro lo constituye la gerencia de la entidad, la direccion
pedagdgica y el jefe de estudios. Su labor fundamental es la de gestionar la

organizacion y funcionamiento del centro educativo, ser soporte y apoyo de
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profesionales, alumnos y familias e impulsar, alentar y velar por el desarrollo del

Proyecto Educativo del Centro.

En todas las aulas, tanto en las aulas estables como las que se encuentran en la

sede en Tres Olivos, el equipo educativo/de apoyo al grupo/aula y a cada alumno

lo componen:

El tutor/a responsable de coordinar todo el proceso de
ensefianza/aprendizaje del alumno y de su seguimiento tutorial. Su
asistencia al aula es de todos los dias y durante toda la jornada escolar.

El educador/a de aula que comparte la tarea educativa y apoya a los
alumnos en el desarrollo de su proceso de ensefianza/aprendizaje. Su
asistencia al aula es de todos los dias y durante toda la jornada escolar.

El logopeda es responsable de velar por el apoyo que los alumnos tienen
qgue recibir en el desarrollo de la comunicacion. Su labor de orientacion
implica tanto al desarrollo de actividades de aprendizaje para el logro de las
habilidades comunicativas como a la propuesta de actuaciones
encaminadas a la adecuacion y adaptacion del entorno escolar para que
este sea mas accesible para todos los alumnos (por ejemplo, incorporacion
de claves visuales en todo el centro).

La logopeda tiene asignadas diferentes aulas y cada dia de la semana acude
a una de esas aulas para coordinarse con el resto de los profesionales y
para prestar los apoyos que se consideren necesarios a los alumnos de esa
aula, asi como para poder reunirse con sus familias.

El orientador es responsable de orientar el proceso de
ensefianza/aprendizaje de los alumnos, evaluar y planificar los apoyos de
necesidades conductuales que los alumnos precisan y orientar y apoyar en
las transiciones de etapa a los alumnos y sus familias y a los profesionales.
Su labor de orientacién, también contempla la realizacion de la evaluacion
psicopedagogica, y por tanto la orientacion para llevar a cabo actividades de
aprendizaje que respondan a los estilos y necesidades de aprendizaje que
cada alumno requiere. La evaluacion funcional de la conducta necesaria

para la elaboracién de los Planes de Apoyo a la Conducta. Muy importante,
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y relevante, es la orientacién tanto a profesionales como alumnos y familias
en los momentos de cambio de etapa educativa y en las propuestas de

orientacion para el paso a la Transicion a la Vida Adulta.

El orientador tiene asignadas diferentes aulas y cada dia de la semana
acude a una de esas aulas para coordinarse con el resto de los profesionales
y para prestar los apoyos que se consideren necesarios a los alumnos de

esa aula, asi como para poder reunirse con sus familias.

e EIl fisioterapeuta es responsable de orientar los apoyos para el desarrollo
motor de todos los alumnos y de realizar la evaluacion de las necesidades
gue los alumnos precisan en esta area para planificar las actividades de
caracter grupal o individual que llevaran a cabo los alumnos. Cada curso
escolar, en funcion de las necesidades evaluadas se organiza su asistencia
semanal a los diferentes/grupos aulas del centro.

e Las educadoras de comedor de aulas estables asisten al aula todos los
dias durante dos horas para apoyar a los alumnos en la actividad de
comedor y en las actividades que se realizan entre la mafiana y la tarde en
los centros ordinarios. Con su asistencia permite también establecer los

turnos de comida de los profesionales del aula.

Todos los profesionales que desarrollan su tarea en los grupos de aulas estables,
como en las aulas en la sede de la Entidad, comparten este Proyecto Educativo y

todas sus funciones y tareas se orientan desde el mismo.
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Tutor/a Educador/a
EQUIPO EDUCATIVO
. . Educador
El Equips Educativo del Centro Comedor (AE)
estd formado por diferentes Orientador
profesionales que se organizan
como un equipo de apoyo en torno ALUMNO/A
al alumno para contribuir al logro
de sus objetivos y metas Logopeda __
Fisioterapeuta
pefsonales.
Familia EQUIPO CORDINACION
EQUIPO
DE APOYO
FAMILIA 0
Forma parte del equipo de apoyo 2%
participando en la propuesta de ) > . ,
objetivos y Resultados Personales. Tr‘abo.‘]o en Equipo: diferentes espacios y estructuras de
coordinacién.

3.2. OPCIONES METODOLOGICAS

El alumnado que desarrolla su proceso de ensefianza aprendizaje en el colegio
ALEPH se caracteriza de manera global por las dificultades que presenta para
comprender, el entorno y a los demas, asi como para expresarse y, por las
dificultades que pueda tener para responder de manera flexible a las demandas de
los diferentes contextos sociales. Y aunque las personas con TEA comparten unas
caracteristicas comunes, también es muy importante subrayar que cada una de
ellas es distinta y manifiesta diferentes capacidades, intereses y necesidades, que
van a variar segun la propia biografia de cada persona y los apoyos a los que la

persona puede acceder.

Atendiendo a esta realidad y con el objetivo de dar una respuesta educativa
ajustada a cada alumno y alumna en el centro ALEPH, hemos por optado por la
elaboracion de Programaciones Educativas Individuales; el abordaje de las

necesidades de apoyo a las conductas inapropiadas o inadecuadas, con la
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elaboracion del Planes de Apoyo a la Conducta, desde el enfoque del Apoyo
Conductual Positivo; la enseflanza y uso de Sistemas Aumentativos y
Alternativos a la Comunicacion (SAAC); una Ensefianza Estructurada de
espacios, tiempos, tareas, que se fundamenta en los principios de la metodologia
TEACCH,; la participacion y colaboracion con el proceso de
enseflanza/aprendizaje de los alumnos por parte de la familia y el trabajo en
equipo de manera coordinada y cooperativa por todos los profesionales que
forman parte del equipo educativo del alumno.

A continuacion, comentamos brevemente cada una de estas opciones

metodoldgicas.

3.2.1. Elaboracion, seguimiento y evaluacion de Programaciones Educativas

Individuales.

Si hay una caracteristica que nos define a todas las personas esta podria ser la
diferencia e individualidad. Todos poseemos rasgos personales que nos hacen
anicos y por eso creemos que esta individualidad de la persona debe tener su
reflejo a la hora de prestarle apoyo educativo. Si cualquier persona es, en mayor o
menor medida, diferente de todas las demas, en el caso de darse alguna alteracion
del desarrollo, las diferencias se hacen mucho méas aparentes. Y, si a esta
heterogeneidad determinada mayormente por la biologia, sumamos la variabilidad
de las circunstancias personales y ambientales de cada nifio, comprobamos que
no es posible ofrecer recetas generales para todos los alumnos si queremos

conseguir mejoras reales en su calidad de vida.

Por todo esto, desde el comienzo del colegio, llevamos a cabo la realizacion de
Programaciones Educativas Individuales como una herramienta metodoldgica
imprescindible y que se justifica también desde el principio de personalizacion que

las leyes educativas proponen.

Recordando que nuestro principal objetivo educativo es contribuir a la mejora de la
Calidad de vida de nuestro alumnado, tenemos claro que no es responsabilidad

exclusiva de los profesionales, la decision sobre qué es lo mas importante en la
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vida de cada uno. La maxima garantia de que perseguimos los objetivos esenciales
relacionados con su calidad de vida es el consenso y la integracion de ideas y
objetivos entre profesionales y familias. Dicho de otra forma, las familias y los
profesionales se configuran como un equipo a la hora de pensar en los objetivos
educativos. El documento de la programacién educativa individual, es una

herramienta importante de coordinacion entre padres y profesionales.
3.2.2. Elaboracién de Planes de Apoyo Conductual.

Las personas con discapacidad intelectual o trastornos del desarrollo pueden
presentar a lo largo de sus vidas diversos problemas de conducta. Con la expresiéon
problemas de conducta nos referimos a aquellos comportamientos, que, aun no
siendo siempre muy graves, interfieren en la calidad de vida de la persona o de
quienes conviven con ella, ya que impiden o dificultan su participacion en la
escuela, afectan a la vida cotidiana de la familia o el acceso y uso de los recursos

comunitarios.

Con el fin de apoyar a las personas en estas necesidades de apoyo excepcional a
la conducta, elaboramos los Planes de Apoyo Conductual desde el enfoque del
Apoyo Conductual Positivo que es totalmente respetuoso con los estados de
vulnerabilidad en los que la persona puede encontrarse ante la desregulacion de

su conducta y con un planteamiento mas proactivo que reactivo.

El apoyo conductual positivo trata de ofrecer los apoyos necesarios a nivel
conductual con el fin de hacer frente a los problemas de conducta remediando las
condiciones ambientales y los déficits en habilidades (Carr, 1995). Su finalidad es
ensefiar conductas alternativas, de forma que las conductas problematicas sean
menos eficaces y relevantes que las nuevas conductas aprendidas. No se busca
sé6lo reducir la conducta, sino incidir en el ambiente y en los cambios en el estilo de
vida que permita a la persona volver a participar en las actividades en los contextos
habituales de su vida que las presencias de estas conductas complejas dificultan e

impiden.

32



- . .
d ”h teo ASOCIACION LIBRE PARA LA EDUCACION PERSONALIZADA Y HUMANA DE LOS TRASTORNOS DEL ESPECTRO DEL AUTISMO

El conjunto de procedimientos y técnicas que forman el apoyo conductual positivo

tiene una serie de caracteristicas:

Estd basado en la evaluacion funcional. Se basa en el desarrollo de
procedimientos para conocer y comprender las funciones y propositos de la
conducta problematica. No podemos cambiar una conducta sin saber para qué

le esta sirviendo a la persona.

Es global e incluye intervenciones multiples. Los problemas de conducta suelen
ser complejos y es dificil que una sola estrategia los resuelva, por ello el apoyo
conductual positivo consiste en la aplicacion simultdnea de diversos

procedimientos de intervencion.

Ensefia habilidades alternativas y adapta el ambiente. Las conductas
problematicas aparecen en aquellas personas que presentan, o bien
deficiencias en las condiciones ambientales, o bien deficiencias en los
repertorios conductuales, o bien las dos. Las carencias en las condiciones
ambientales se refieren a la falta de oportunidades para elegir, a estrategias de
ensefianza poco eficaces o a las dificultades de acceso a actividades atractivas
para la persona. En cuanto a las carencias en los repertorios conductuales, se
ha comprobado que la falta de habilidades comunicativas esta asociada a la
presencia de conductas problematicas. La finalidad de este modelo es por tanto
facilitar la adquisicion de conductas adecuadas mediante la mejora del

ambiente, haciendo que tenga consecuencias positivas para la persona.

Refleja los valores de la persona, su dignidad y sus preferencias, y trata de
mejorar su estilo de vida. Para intervenir exitosamente en estas conductas
problematicas hay que aceptar, como ya hemos dicho, que le sirven al individuo
para un propésito, generalmente al alcance de cualquiera, pero que no esta
consiguiendo expresar adecuadamente. Por ello, los métodos aversivos, es
decir, los que provocan una respuesta de evitacion en el individuo, o aquellos
gue tratan solo de suprimir la conducta problematica no respetan la funcion que

la persona intenta conseguir. Una intervencion adecuada es aquella que ensefia
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a la persona formas socialmente apropiadas de lograr sus propdsitos, produce
cambios en el medio social, el estilo de vida y las competencias del individuo,

de forma que la conducta problematica pierde toda su utilidad.

e Se ensefa para ser aplicado en contextos de la vida diaria. Los procedimientos
gue se lleven a cabo deben de tener un buen ajuste contextual, el cual se logra
si las personas de apoyo (familia y profesionales) planifican conjuntamente las
acciones a llevar a cabo y si comparten sus valores, informacion y experiencia

en relacion al comportamiento de la persona.

e Mide el éxito de los programas evaluando aprendizajes de la persona y mejoras
en su calidad de vida. Sabremos que un programa de apoyo conductual ha
tenido éxito primero, si la persona ha aprendido alguna conducta alternativa que
utiliza en lugar de la problematica, segundo, si utiliza la conducta problematica
menos veces que antes de la intervencion y, tercero, si su calidad de vida ha
mejorado, es decir, si encontramos algun indicador de que la persona se siente

mas satisfecha y feliz.

Todo este conjunto de técnicas y estrategias para la enseflanza de habilidades
alternativas queda recogido en el documento del Plan de Apoyo Conductual que
se elabora cuando un alumno asi lo precisa. En el proceso de elaboracién de este
Plan es muy importante y necesaria, de nuevo, la participacion tanto de la familia

como de los profesionales que apoyan en el dia a dia al alumno.

3.2.3. Implementacion de Sistemas alternativos/aumentativos de

comunicacion (SAAC).

Una de las &reas mas comprometidas en el alumnado al que prestamos apoyo es
la Comunicacion y el Lenguaje. Es imprescindible fomentar esta competencia
comunicativa. Para ello utilizamos multiples cédigos y no sélo el lenguaje oral para
mejorar las posibilidades comunicativas. También se utilizan diferentes sistemas de
expresion y comprension: lenguaje hablado, lenguaje signado, gestos, actos

motores, pictogramas, etc.
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El contexto debe posibilitar que efectivamente se produzcan oportunidades

“naturales” que favorezcan el uso espontaneo de las nuevas habilidades de

comunicacion y para ello debemos:

Organizar y planificar situaciones de interaccion que permitan diversificar las
funciones comunicativas: diversas intenciones en diferentes contextos y con

diferentes interlocutores.

Hacer hincapié en el desarrollo de destrezas comunicativas y linglisticas en

contextos naturales.

Involucrar en el proceso de ensefianza/aprendizaje a todas las personas que

conviven e interactian con el nifio/a.

El empleo de sistemas alternativos/aumentativos de comunicacion viene justificada

por las siguientes razones:

Inciden en el procesamiento visual de la informacion, que constituye un
punto fuerte en las personas con TEA.

Favorecen la intencién comunicativa.

Estimulan la aparicién del lenguaje verbal.

Favorecen los procesos de atencion.

Favorecen la interaccion social.

Inciden en la solucion de las dificultades conductuales.

Contribuyen a una mejor comprensién del entorno.

Favorecen la capacidad de anticipacion y prediccion.

Contribuyen a una organizacion mas “significativa” de los datos en la
memoria.

Estimulan las funciones mas complejas del lenguaje: la planificacion, la

direcciéon de la accion, etc.

Elegimos el Programa de Habla Signada de B. Schaeffer para alumnos no

verbales por ser un programa de comunicacion total (uso simultaneo del habla y

signo) disefiado para fomentar en un primer momento el desarrollo del lenguaje

signado espontaneo seguido del habla signada espontanea y finalmente el lenguaje

verbal espontaneo.
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Para potenciar la espontaneidad que favorece la ensefianza del signo, el Programa
de Habla Signada sigue ocho principios:
a. Comenzar con la expresion de los deseos.
Desenfatizar la imitacion y el lenguaje receptivo.
Uso de la espera estructurada.
Promover y favorecer la autocorreccion.

Evitar asociar la comunicacion con el castigo.

-~ ® o o0 T

Proporcionar informacion indirecta.

Recompensar la espontaneidad e incluirla en los criterios de evaluacion del

Q

proceso de aprendizaje.

h. Ensefiar el espafiol signado usando la comunicacién total.

El programa comienza con la ensefianza del uso espontdneo de la Funcién
Imperativa del Lenguaje: funcion que tiene que ver con el repertorio de intereses
del alumno, y por tanto la mas facil de aprender. Continda con el desarrollo de
cuatro funciones mas, cada vez mas complejas: Referencia, Conceptos de

Persona, Interrogacion y abstraccion.

Teniendo en cuenta el nivel de desarrollo de nuestros alumnos, asi como de sus
intereses y necesidades, junto con la utilizacion del programa de habla signada se
emplearan las diferentes herramientas y facilitadores comunicativos mas
adecuados y segmentando sus objetivos. Estos facilitadores se emplean para
diversos objetivos:
e Ofrecer a la persona con TEA informacion por adelantado de los
acontecimientos venideros.
e Favorecer la expresion del lenguaje oral y signado.
e Facilitar la comprensién del lenguaje oral.
e Proporcionar claves sobre la estructuracion espacial del centro (donde esta
el bafio, quién hay en cada estancia, etc.)
e Realizacion de peticiones: Entregando tarjetas con pictogramas o imagenes
se pueden realizar peticiones. Programa PECS, que ensefia como pedir

imagenes para pedir de forma espontanea.
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Para ello se proporcionan apoyos visuales y auditivos a los alumnos entre los que

destacamos los siguientes:

e Pictogramas: utilizamos los pictogramas que nos facilita el portal de
ARASAAC.

e Fotografias: Se emplean para informar del menu del dia o de las personas
gue ocupan una determinada aula, entre otros.

e Signos manuales: Se emplea lenguaje oral simplificado y acompafiado de
signos manuales, al dirigirnos a los alumnos.

e Marcadores de colores: Los alumnos pueden tener sus sillas, perchas, etc.
marcadas con un mismo color y/o su fotografia.

e Canciones: Al comenzar una actividad se canta siempre una cancién corta

y repetitiva que anticipe y se asocie a dicha actividad.

El uso de todos y cada uno de estos apoyos se adapta de forma flexible a cada
persona con TEA y permite, también, espacios y elementos comprensibles,
ayudando al alumno a desenvolverse de la forma mas autbnoma posible

favoreciendo de esta manera la accesibilidad cognitiva.

3.2.4. Ensefanza Estructurada. Metodologia TEACCH
Otra de nuestras lineas metodoldgicas es el método TEACCH. Estas siglas
significan “Tratamiento y Educacion de Nifios con Autismo y Problemas de

Asociados de Comunicacion”.

El objetivo de la metodologia TEACCH es maximizar la adaptacion de materiales y
estructurar el entorno para mejorar las habilidades y destrezas funcionales del
alumnado y fomentar su autonomia. La ensefianza estructurada implica adaptar el

espacio, las tareas y el sistema de trabajo.

- El espacio. Es muy importante estructurar visualmente el espacio fisico y
hacerlo méas accesible con la utilizacion de claves visuales, organizando y
delimitando espacios de trabajo, descanso, area de informatica, juego, aulas

con diferentes rincones, entornos diferenciados en el centro.)
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- Lastareas. Implica una propuesta de tareas cortas, variadas, manipulativas,
el uso de agendas visuales, horarios o paneles individuales para anticipar
qué actividad se va a hacer en cada momento, intentando minimizar los
niveles de ansiedad y estrés. Es necesario que una tarea se presente con
unos contenidos visuales, tenga una estructura sencilla, comprensiva y
organizada para que el alumno pueda trabajar de forma autbnoma y sepa

cuando empieza y acaba esa tarea o actividad.

- El sistema de trabajo: implica la adaptacion del material para cada
persona, por areas o niveles. Suele ser un sistema de trabajo rutinario y a la
vez flexible. Con el fin de facilitar la accesibilidad al proceso de
ensefianza/aprendizaje, con apoyos visuales, estructura de tareas,

actividades y espacios, creando rutinas y autonomia en el trabajo.

3.2.5. Coordinacioén con las familias.

Uno de los principios metodolégicos claves es la colaboracion entre los padres y
los profesionales para el desarrollo del proceso de ensefianza/aprendizaje de sus
hijos e hijas. El intercambio constante de informacion, por ambas partes contribuye
a tener una adecuada informacion sobre los avances, necesidades y dificultades
gue pueden presentarse en la vida del alumno y de esta manera aunar esfuerzos
en aras del logro de los Resultados Personales del alumno. La coordinacién entre
la familia y el centro escolar proporciona la garantia de conocer y compartir la
informacion sobre cualquier aspecto que afecte al alumno, de forma que entre todos

se le pueda ofrecer la mejor respuesta educativa posible.

En el centro hemos definido diferentes herramientas y canales de comunicacion
gue contribuyen a esta coordinacion:

e Reuniones para la elaboracion, seguimiento y evaluacion de la
Programacién Educativa de su hijo. Estan planificadas tres reuniones
durante el curso. Una reunion inicial para consensuar los objetivos de
trabajo, una de seguimiento en el segundo trimestre del curso para valorar
conjuntamente el proceso y evolucion del alumno y una que se realiza al final

del curso para la evaluacion global de los los objetivos alcanzados y
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compartir orientaciones el tiempo estival. Los padres y familiares, conocen
a su hijo mucho mejor que los profesionales y aunque, es responsabilidad
del profesional en su practica educativa definir qué y como ensefar, la
colaboracion y compartir la inquietudes y conocimientos sobre su hijo,
siempre contribuira a mejorar la respuesta educativa.

e Reuniones de seguimiento tutorial. Estas reuniones pueden ser
solicitadas por la familia o por parte del tutor a lo largo de todo el curso
cuando se considere oportuno y necesario para abordar y tratar diferentes
temas o preocupaciones sobre el proceso de enseflanza/aprendizaje del
alumno y su evolucion.

e Uso de la agenda diaria padres-tutor/a. La finalidad de esta herramienta
es compartir las cuestiones mas significativas del dia a dia del alumno y que
tanto padres como profesionales estén informados de las cuestiones mas
significativas de la vida del alumno.

e Agendarealizada por el propio alumno. En la medida de sus posibilidades
y utilizando los recursos necesarios, el alumno puede contar a sus padres
las cosas que les han ocurrido en el colegio y a los profesores las cosas que
han sucedido en casa. (Por ejemplo, pegar un dibujo de una tarta, indicara
gue se ha celebrado una fiesta de cumpleafios).

e Elaboraciéon de informes. Bien a peticion de la familia o por iniciativa del
colegio se elaboraran informes para diferentes fines como puede ser
coordinacién con servicios sanitarios, juridicos, certificados discapacidad,
dependencia...

e Reuniones para la Elaboracion de los Planes de Apoyo a la Conducta.
Siempre que sea necesario elaborar un Plan de Apoyo a la Conducta sera
imprescindible contar en el equipo de apoyo con la participacion de la familia
para la recogida de informacion e implementacion de las estrategias de
apoyo.

e Reuniones parala cumplimentacion de las Escalas de Calidad de Vida
Kids Life. En el centro queremos que todos los alumnos cuenten con su
indice de calidad de vida. Estamos usando la Escala Kids Life, y para

cumplimentar esta escala se planifican reuniones con la familia para poder
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reflexionar conjuntamente sobre la CV de su hijo/a y hacer propuestas para
la definicion de los Resultados Personales del alumno.

e Contacto a través del correo electronico, llamadas teleféonicas y de
manera presencial al inicio y finalizacién de la jornada escolar. El uso
adecuado de estas herramientas contribuye a esa relacion y comunicacion
cercana, fluida y respetuosa necesaria para que el apoyo que se presta a
los alumnos redunde en su desarrollo personal y en su CV.

e Reuniones generales del centro. En ellas se transmite informacion de
caracter general que afecta de igual manera a todo el colectivo de padres y
nifos.

e Encuentros entre familias y profesionales. Sesiones de formaciéon y
reflexion con las familias sobre diferentes tematicas de su interés, que le
pueda ayudar en la crianza y educacion de sus hijos con TEA. Las
organizaciones de escuelas de familias tienen como objetivo ofrecer a las
familias pautas de apoyo a su hijo, coherentes con, y continuadoras de las
empleadas en el centro escolar.

e Participacion en equipos y grupos de trabajo. Las familias pueden
participar en diferentes equipos de trabajo o comisiones que se crean con el
fin de abordar algunas tematicas o cuestiones importantes para todo el
centro o en proyectos en los que el centro participa como los Pilotajes de

Plena Inclusion.

3.2.6. Trabajo en equipo. “Todos a una y cada uno desde su
responsabilidad”.

Fomentamos unas relaciones de colaboracién y cooperacién para la consecucion
de los objetivos que nos proponemos. Nos organizamos como una red de apoyo,
en torno a los alumnos, desde una relacion de confianza, apoyo mutuo e
interdependencia.

La propuesta educativa del centro encaminada al logro de la Calidad de Vida y la
Inclusién Social, sélo puede hacerse si todos los agentes que participamos en el
proceso educativo de nuestros alumnos trabajamos de manera coordinada,

consensuamos estrategias de intervencion entre el equipo y con la familia, como
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solemos decir en nuestro centro “es imprescindible ir “todos a una y cada uno

desde su responsabilidad”.

En una realidad como la de nuestro centro, tan dispersa geograficamente, es aln
mMA&s necesario establecer estructuras de coordinacion y gestion compartida de la
informacion y el conocimiento. Las reuniones de coordinacion de todo el equipo de
apoyo del aula quincenalmente, las reuniones mensuales de dos horas de todo el
claustro, las reuniones de ciclo en Tres Olivos, las reuniones semanales de
coordinacion del tutor y el educador del aula, junto con el uso de herramientas
digitales la gestion compartida de toda la informacion del seguimiento tutorial de
los alumnos en la plataforma IXisSocialGest, en el drive de uso exclusivo de los
profesionales del colegio, la herramienta de coordinacién de creacion propia y
alojada también en el drive, entre otras herramientas, contribuyen a que el equipo
educativo trabaje en red y se constituya como una red de apoyo a todo el alumnado

del centro.

3.3. CONTRIBUCION DESDE EL CENTRO ESCOLAR AL
LOGRO DE LOS RESULTADOS PERSONALES:
PROYECTO CURRICULAR Y PROPUESTA DE
PROGRAMACION EDUCATIVA INDIVIDUAL

3.3.1 Proceso elaboracién Programacion Educativa Individual y Propuesta

Curricular.

La planificacion del proceso de ensefianza/aprendizaje en el centro educativo
ALEPH, quiere contribuir al logro de los Resultados Personales de cada alumno
y dar una respuesta a las necesidades educativas individuales que presenta cada
uno. Lo hacemos mediante la planificacion de acciones que podemos agrupar en
tres grandes categorias: ensefiar habilidades, proporcionar apoyos, y adaptar

entornos.

41



- . .
d ”h teo ASOCIACION LIBRE PARA LA EDUCACION PERSONALIZADA Y HUMANA DE LOS TRASTORNOS DEL ESPECTRO DEL AUTISMO

Esta planificacion se concreta en la Elaboracion de la Programaciéon Educativa
Individual, donde se definen areas, objetivos, indicadores de evaluacion y
oportunidades de aprendizaje (actividades).

En esta planificacion tiene un fin: Educar para la Vida. Ello implica desarrollar
competencias y habilidades Utiles que permitan lograr resultados vitales y

personales.

El modelo orientador de nuestra practica educativa, como ya hemos explicado con
anterioridad, es el Modelo de Calidad de Vida de Schalock y Verdugo (2002), y la
concepcion socio-ecolégica de la discapacidad intelectual y del desarrollo.
Aumentar autonomia; mejorar el bienestar; participar como cualquier ciudadano en
la comunidad y ampliar la red de relaciones personales, constituyen los fines

ultimos de nuestra oferta educativa.

Para lograr estos fines hemos optado por una Propuesta Curricular que esta
organizada en un curriculum de diez habilidades adaptativas, que podrian
definirse como el conjunto de habilidades conceptuales, sociales y practicas que
las personas necesitamos desarrollar para tener un funcionamiento adecuado y
adaptativo en la vida. Estas diez habilidades, se desarrollan con equivalencias a

las materias del curriculum de infantil y primaria vigente en la LOMLOE.

Esta propuesta curricular que llevamos desarrollando desde hace varios responde

a dos importantes inquietudes:

e Unificar criterios entre el equipo educativo y dar mas coherencia y
continuidad al proceso de ensefianza/aprendizaje de cada uno de los/as
alumnos/as centrandose en sus propios intereses, capacidades vy
necesidades.

e Contar con una herramienta que contribuya a tener evidencias de los

avances que los alumnos realizan y podamos medir resultados.
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Las diez Habilidades Adaptativas definidas por la Asociacion Americana de
Discapacidades Intelectuales y del Desarrollo (AIDDD) configuran el proyecto
curricular del centro. Queremos educar para la vida y teniendo en cuenta la
condicion de los alumnos que se escolarizan en nuestro centro, alumnado con TEA
y con discapacidad intelectual, la propuesta educativa tiene que desarrollar
competencias y habilidades que, como ya hemos indicado anteriormente,
contribuya al logro de resultados vitales y personales. Por tanto, el desarrollo de
este curriculum busca la mejora de aspectos de crecimiento personal de los
alumnos (autodeterminacion, desarrollo personal), contribuir al bienestar (material,
fisico y emocional) y adaptar contextos que permitan a las personas una mayor

participacion en la comunidad, para alcanzar una vida adulta inclusiva.

Cada habilidad se desarrolla en el curriculum con la siguiente estructura:

HABILIDAD:

DEFINICION:

Objetivos Generales: Objetivos especificos:

Bloque | Contenidos Criterios Indicadores
evaluacion
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Indagacién-Conocimiento-Evaluacién

-1
1 Caonacimiento de lo persona. En esta fose ella tenemos que ir
1 i’ i
- respondiendo o la pregunta gue lo persona nos hace é Quién soy yo?
1 1 (Intereses, necesidades, talentos, capocidades, comunicacidn,
F relaciones...
]
.1
-~ -
~ s

Priorizar Aprendizajes

Ofrecer  oportunidodes  poro reolizar  oprendizojes
JFunci i ¥y significotiy il e, orientados  al
desarrolio personal, en entornos camprensibles y amables.

HABILIDADES ADAPTATIVAS

[
oy
! 1 ] Comunicacion
1 ' 1 Cuidado personal
1 3 I Vida en el Hogar CALIDAD DE VIDA
[ 1 Habilidades Sociales
b O Uso de la comunidad : [ Bienestar fisico
! ] a Autodireccion -Autorregulacion . .
; ' 0 Saludy seguridad I [ Bienestar emocional
] O Ocioy tiempo libre . .
i ' O pretstort 1 Bienestar material
< gl -
w - [d  Desarrollo Personal
Evaluar logros; las Metas y su Calidad I 1 Relaciones
de Vida. Interpersonales
E =
[ 4 Autodeterminaciéon
N7 I 1  Derechos
M O . O . s O S O s O . 2 Inclusién

Las diez Habilidades Adaptativas que definen el curriculum para nuestros alumnos

son:
HABILIDAD DEFINICION DE AAIDD
COMUNICACION Incluye habilidades tales como la capacidad para

comprender y expresar informacion mediante
conductas simbdlicas (por ejemplo, la palabra hablada,
la ortografia/la palabra escrita, simbolos graficos,
lenguaje de signos, sistema dactilol6gico) o mediante
conductas no simbdlicas (por ejemplo, la expresion
facial, el movimiento corporal, el contacto, un gesto).
Ejemplos concretos de esta habilidad serian la
capacidad para comprender y/o expresar una peticion,
una emocion, un saludo, un comentario, una protesta o
una negativa. Habilidades de un nivel mas elevado de
comunicacion, tales como escribir una carta, estarian
también relacionadas con habilidades escolares
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funcionales

CUIDADO PERSONAL

Habilidades relacionadas con asearse, comer,
vestirse, la higiene y la apariencia personal.

VIDA EN EL HOGAR

Habilidades relacionadas con el funcionamiento en el
hogar, tales como el cuidado de la ropa, tareas
domeésticas, el mantenimiento de los bienes
personales, la preparacion y elaboracion de comidas,
el planificar y elaborar un presupuesto para las
compras, la seguridad en el hogar y la elaboracion de
la agenda diaria. Otras habilidades relacionadas con
esta son el comportamiento y la orientacion tanto en
la casa como en el vecindario, la comunicacion de
elecciones y necesidades, la interaccion social y la
aplicacién de habilidades escolares funcionales en el
hogar

HABILIDADES
SOCIALES

Son las relativas a los intercambios sociales con otras
personas, e incluyen: el iniciar, mantener y finalizar la
interaccién con otros; recibir y responder a las claves
situacionales pertinentes; reconocer sentimientos;
proporcionar realimentacion (feedback) tanto positiva
(sonreir cuando se le da algo que le gusta..) como
negativa (rechazar una ayuda ofrecida..); regular la
propia conducta; ser consciente de los compafieros y
de ser aceptados por ellos; calibrar la cantidad y el
tipo de interaccion con los demas; ayudar a los
demaés; constituir y fomentar las amistades y la
relacion con la persona amada; afrontar las demandas
de los demaés; realizar elecciones; compartir, entender
el significado de la honradez y la equidad; controlar
los impulsos; cumplir las leyes; saber hacer un uso
flexible de las normas y las leyes; mostrar un
adecuado comportamiento socio-sexual.

AUTODIRECCION
(AUTORREGULACION)

Habilidades relativas a realizar elecciones personales;
aprender a realizar un horario o una agenda y guiarse
por lo planificado; iniciar actividades adecuadas a la
situacién, al contexto, al horario y a los intereses
personales; finalizar las tareas, ya sean necesarias o
gue se han solicitado; buscar ayuda cuando se
necesita; resolver los problemas planteados tanto en
situaciones familiares como en situaciones nuevas; y
demostrar una adecuada asertividad y habilidades
para defender sus propios deseos, opiniones e
intereses (autodefensa)

USO DE LA

Habilidades relacionadas con la adecuada utilizacién
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COMUNIDAD

de los recursos de la comunidad, tales como: viajar;
comprar en tiendas, supermercados y grandes
almacenes; comprar en, o recibir el servicio de,
negocios tales como gasolineras, talleres y tiendas de
reparacion, consultas de médico, dentistas...; asistir a
oficios religiosos; utilizar el transporte publico y otros
servicios publicos tales como colegios, bibliotecas,
parques y zonas de recreo, calles y aceras...; ir al
teatro; acudir a otros lugares o acontecimientos
culturales. Relacionadas con esta habilidad de
utilizacion de la comunidad estan habilidades tales
como: comportarse adecuadamente en la comunidad;
comunicar elecciones personales y necesidades; la
interaccion social y la aplicacion de las habilidades
escolares y funcionales

SALUD Y SEGURIDAD

Habilidades relacionadas con el mantenimientos de la
salud propia en aspectos tales como: la alimentacion;
la prevencidn, identificacidon y tratamiento de la
enfermedad; primeros auxilios; la sexualidad; el
mantenimiento de un buen estado fisico; el tener en
cuenta cuestiones basicos sobre seguridad, tales
como seguir las normas y las leyes, utilizar el cinturén
de seguridad, cruzar la calle adecuadamente, cuidar
la relacion cuando es con desconocidos, buscar
ayuda...; realizar chequeos médicos y dentales de
modo periddico, y habitos personales.

ACADEMICAS
FUNCIONALES

Capacidades cognitivas y habilidades relativas a
aprendizajes escolares que también tenga una
aplicacién directa en la propia vida. Ejemplos de tales
habilidades y capacidades son: la escritura; la lectura;
la utilizacion de conceptos basicos de calculo practico;
conocimiento basico de aspectos relacionados con el
conocimiento del medio fisico, la salud propiay la
sexualidad; la geografia; y el conocimiento del medio
social. Es importante sefalar que el objetivo de esta
area de habilidad no es alcanzar un determinado nivel
académico sino, mas bien, la adquisicion de
habilidades escolares que son funcionales en cuanto
a llevar una vida independiente.

OCIO Y TIEMPO LIBRE

Hace referencia al desarrollo de intereses diversos
relacionados con el ocio y el entretenimiento (bien sea
entretenimiento personal o en interaccion con otros)
que reflejan las preferencias y las elecciones
personales y, si la actividad se lleva a cabo en
publico, la adecuacion a la edad y normas culturales.
Son habilidades de este tipo: elegir temas de interés
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iniciarse en ellos; utilizar y disfrutar, ya sea en solitario
0 con otros, de actividades recreativas y de ocio tanto
en el hogar como en la comunidad; jugar con otros
socialmente; respetar el turno; finalizar o rechazar
determinadas actividades recreativas o de ocio;
ampliar la duracion de la propia participacion; y
ampliar el repertorio personal de intereses,
conocimientos y habilidades. Son habilidades
relacionadas: el comportarse adecuadamente en la
situacion de ocio y esparcimiento; el comunicar las
elecciones y las necesidades; el participar en la
interaccion social; el aplicar las habilidades escolares
funcionales; y contar con una adecuada movilidad

PRELABORALES- Habilidades relacionadas con mantener un trabajo, o
LABORALES trabajos, en la comunidad, ya sean a tiempo parcial o
total, en lo referente a: habilidades del trabajo
concreto; a tener una conducta social adecuada; y
habilidades laborales relacionadas. Ejemplos de éstas
ultimas son: el finalizar las tareas; tener conciencia de
los horarios; la capacidad de buscar ayuda, el saber
aceptar las criticas y mejorar las habilidades; el
manejo del dinero, la asignacion de los recursos
econOmicos y la aplicacién de otras habilidades
escolares funcionales; y habilidades relacionadas con
el ir y volver al trabajo, la preparacion laboral, el
control personal en el trabajo y la interaccién de los
companeros

El marco orientador de nuestra practica, Modelo de calidad de Vida y sus ocho
dimensiones y la propuesta de Habilidades Adaptativas como curriculo, guian la
elaboracion de la Programacion Educativa Individual para cada alumno.

La elaboracion de esta programacion tiene diferentes fases y un cronograma que facilita

esta tarea.

Fases de la elaboracion Programacion Educativa Individual:
1 Fase 0: Indagaciéon y evaluacion
O Fase 1. Propuesta/ borrador de la programacién educativa individual.
1 Fase 2. Priorizacion y consenso de objetivos con la familia del alumno/a

1 Fase 3. Elaboracion de la Programacion Educativa Individual. Envio a la

familia.
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1 Fase 4. Seguimiento y Evaluacion. Durante el curso se realizan dos
reuniones de seguimiento con la familia.
1 Fase 5. Evaluacion final. Reunion para la entrega del informe final a la

familia.

A continuacioén, presentamos la temporalizacion de las fases de la elaboracion,
seguimiento y evaluacién de la Programaciéon Educativa Individual, asi como la

participacion de la familia en este proceso.

PROCESO ELABORAC|ON Septiem | Octub | Noviem | Dicie | Enero | Febrer | Mar Abr May

bre re bre mbre o Z0 il 0]
PEI

Jun
io

F.O. Indagacion y Evaluacion

F.1. Propuesta/ borrador de la
programacién educativa individual

F.2. Priorizacién y consenso de
objetivos con la familia del alumno/a

F.3.Elaboracion de la Programacion
Educativa Individual. Envio a la
familia.

F4.Seguimiento y Evaluacion..

F.4. Durante el curso se realizan dos
reuniones de seguimiento con la
familia

F.5.Evaluacion final. Reunién
para la entrega del informe final a

la familia.

48




- . .
d ”h teo ASOCIACION LIBRE PARA LA EDUCACION PERSONALIZADA Y HUMANA DE LOS TRASTORNOS DEL ESPECTRO DEL AUTISMO

3.3..2. Actividades /Oportunidades de aprendizaje/Situaciones de aprendizaje.
Como hemos comentado, para el logro de los objetivos de la Programacion
Educativa Individual se planifican, desarrollan y evaltan actividades atendiendo a
las diez habilidades adaptativas que estan relacionadas con las ocho dimensiones
de Calidad de Vida.

El disefio de las actividades del grupo/aula se articula dando especial importancia
alafuncionalidad de los aprendizajes. La propuesta de aprendizajes funcionales
y significativos son clave para la motivacion y la participacion activa del alumno en

su aprendizaje.

Estas actividades se reflejan en el horario de aula. El horario se planifica en franjas
de treinta minutos, siguiendo pautas de actuacion del modelo de Apoyo Activo. El
horario de aula se organiza iniciando la jornada con una actividad para informar y
estructurar el dia del grupo/aula 'y de cada alumno. Ademas de trabajar contenidos
curriculares se realizan actividades que potencien la adquisicion de habilidades
tales como estrategias de autorregulacion, autonomia e higiene personal, tareas
domésticas, acercamiento a la comunidad, uso de los medios de transporte,
adquisicién de habilidades sociales y de relaciéon con iguales, sensibilizacién al
medio sanitario, aumento del repertorio de intereses relacionados con el juego y el
ocio, etc...Todo ello tiene como eje transversal el desarrollo de la comunicacién
social con todas las funciones que cumple en la vida de las personas para
comprender y comprenderse, expresar, elegir, pensar, razonar... (Sistemas

Alternativos y Aumentativos de Comunicacion).

Dentro de las actividades que se disefian para el desarrollo del proceso
ensefianza/aprendizaje, queremos hacer referencia a aquellas orientadas a la

mejora del bienestar fisico de nuestros alumnos.

Partiendo de las necesidades e intereses individuales de cada uno y teniendo en
cuenta las orientaciones de la fisioterapeuta, como parte del equipo de orientacién

del centro, se llevan a cabo diferentes actividades deportivas y de desarrollo motor
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(educacion fisica, piscina, atletismo, grupo de espalda, apoyos individuales o en

pequefios grupos Yy otras actividades deportivas en el centro o comunidad).

En la planificacion de actividades que contribuyen al logro de los objetivos de cada
alumno, las actividades como usando los recursos comunitarios, excursiones y
celebraciones se realizan para impulsar la presencia, participacion y aprendizaje

en entornos escolares y comunitarios de todos los alumnos/as.

3.3.3. Proyectos que refuerzan el proceso de ensefanza/aprendizaje
e Proyecto “Dias D”.

Cada curso escolar se planifica los que llamamos dias D, como dias y efemérides
gue vamos a celebrar en todo el centro educativo.

Cada equipo de aula, con la tutora como responsable Ultima de las acciones
educativas planificara la participacion en estas actividades teniendo en cuenta los
recursos con los que cuenta esa aula cada dia. Las participaciones en estas
actividades tienen que responder a los objetivos prioritarios marcados para cada
uno de los alumnos en su programacién educativa individual.

Los dias “D” se planifican siguiendo la “paleta de las inteligencias multiples” y el
modelo de ficha de “Planificacion celebracion de los dias “D”

En la siguiente figura podemos consultar la “paleta de las inteligencias multiples”

que se utilizaran para la planificacion de los dias D.

Las inteligencias miiltiples

La educacién debe adaptarse a cada persona porque, asi como no todas las personas somos iguales, tampoco aprendemos de la misma manera.
Cada uno tiene més desarrolladas unas inteligencias que otras: hay que detectar cudles, fortalecerlas y potenciarias para conseguir un aprendizaje mas eficaz.

VERBAL
Sensibilidad al significado
de las palabras, su orden y
fundiones, su sonido, ritmos
y métrica, y habilidad para
escribir y/o hablar.

NATURALISTA

VISUAL-ESPACIAL
Facilidad para captar el
espacio fisico y tas formas
y orientarse.

Talento para observar,
comprender y explorar
ol medio natural.

CINETICA-CORPORAL

INTERPERSONAL
Sensibilldad para
entender a otros,

aulaPianeta®

INTRAPERSONAL
Capacidad para conocer los
propios sentimientos,
pensan
tendencia a reflexionar y
consecuencia.

tos u objetivos,
MUSICAL

Habilidad para captar el ritmo, el tono

¥ of timbre, y sensibilidad para apreciar y

expresar 8 través de la msica.

Habilidad para el baile y el
movirmiento, pars utitizar el
proplo cuerpo como medio de
expresidn y aprender a través
de la experimentacion fisica.

LOGICO-MATEMATICA
Capacidad para trabajar con
nimeros y operaciones,
deducir y razonar con
conceptos abstractos.

50



- . .
d ”h teo ASOCIACION LIBRE PARA LA EDUCACION PERSONALIZADA Y HUMANA DE LOS TRASTORNOS DEL ESPECTRO DEL AUTISMO

e Proyecto “Salud para todos y todas”. Bienestar fisico y emocional.

Con la implementacion de este proyecto queremos contribuir a que las personas
con TEA puedan ejercer su derecho a una atencion sanitaria de calidad como el
resto de la ciudadania. Muchos de nuestros alumnos y alumnas precisan de un
proceso de entrenamiento y desensibilizacion para poder realizar pruebas y
reconocimientos médicas. El trabajo consistira en una simulacion previa en el taller
médico que se realiza en el centro para luego generalizar dicho entrenamiento en
el &mbito sanitario. Este entrenamiento se realiza en contextos naturales asistiendo
a una clinica dental que colabora con nosotros que estas ubicada en el barrio de
Tres Olivos, Dentikids y en el Centro de Atencion Primaria en el barrio de
Fuencarral.

Los alumnos asisten a la clinica dental y al Centro de Salud en grupos de 3 6 4

alumnos acompafiados por los respectivos apoyos.

e Proyecto “Mas deporte, mas intereses, mas relaciones... mejorar

nuestro bienestar fisico y emocional”.

Con este proyecto fomentamos el desarrollo de diferentes actividades deportivas
gue permitan una mejora del bienestar fisico de todo el alumnado vy, a la vez, que
se promueve la oportunidad de descubrir nuevos deportes e intereses. Cada
alumno participa en una o dos de estas actividades dependiendo de sus objetivos
educativos. Ademas de utilizar las instalaciones de los centros educativos, también
estas actividades se desarrollan en entornos comunitarios, como instalaciones

deportivas, parques...

e Proyecto “Educacion para una escuela diversa, una escuela para
todos”

Anclado en nuestra mision de contribuir a una sociedad mas inclusiva y solidaria

desarrollamos este proyecto. El proyecto disefia diferentes acciones y encuentros con

diferentes comunidades educativas en los que se presenta la realidad de las personas con
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discapacidad desde un modelo y un enfoque basado en la visidn positiva de las personas
con discapacidad intelectual y/o con Trastorno del Espectro del Autismo como ciudadanos
de pleno derecho. Tanto en los centros ordinarios donde estdn ubicadas las aulas estables
como en otros centros y Entidades seguimos formando y dando a conocer las necesidades
de las personas con autismo, sus intereses y fortalezas para que desde el conocimiento se

potencien mas acciones de participacién e inclusidon en la comunidad.

3.5. EVALUACION

Entendemos la evaluacién como un elemento béasico para la mejora de la calidad

de la ensefianza que ofrecemos en nuestro centro.

Atendiendo al modelo que guia nuestra tarea educativa la evaluacién ira
encaminada a evidenciar en qué medida el alumnado van alcanzando sus metas
personales y por tanto adquieren competencias, destrezas, habilidades ,
estrategias y conocimientos que le ayuden a tener un mayor control sobre su vida,
un mayor bienestar emocional y alcanzar mayores cotas de participacién social, en
definitiva, constatar y evidenciar si el proceso de ensefianza/aprendizaje esta

contribuyendo al fin ultimo: lograr Resultados Personales de cada alumno.

Tal como entendemos la evaluacién, para nosotros, es muy importante conjugar la
evaluacion de los resultados con los procesos de ensefianza/aprendizaje que

vamos desarrollando.

El seguimiento y evaluacion de los aprendizajes y las oportunidades que ofrecemos
a nuestros alumnos nos ayuda a tomar decisiones sobre como ajustar los apoyos
qgue los alumnos pueden ir requiriendo. Subrayamos que en este proceso de
evaluacion es muy importante la participacion del alumno y de su familia. Para
nuestros alumnos, es especialmente complejo por las necesidades de apoyo que
presentan, poder hacer una autoevaluacion de su proceso, pero si vamos
adaptando este proceso a sus capacidades y su comprensién y contamos con la

familia, como traductores vitales del alumno.
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La informacion que compartimos con la familia sobre el proceso seguido por su
hijo/a tiene un caracter cualitativo, por lo que se informa, sobre el momento que se
encuentra el alumno respecto a los objetivos definidos en su programacion
educativa, qué tipo de apoyos precisa para la relacion de diferentes tareas y
actividades y qué &reas y aspectos son importantes seguir trabajando.

Con estas premisas y adaptaciones la evaluacién del proceso de aprendizaje de
los alumnos, tal como se recoge en la normativa, la hacemos de forma continua,
formativa e integradora y es individualizada. Por tanto, en nuestro centro

contemplamos:
Una evaluacién continua a lo largo de todo el proceso de ensefianza/aprendizaje.

e Con una evaluacion inicial en la que registramos y obtenemos
informacion sobre el momento vital y formativo en el que se encuentra
el alumno, determinando sus necesidades de apoyo, intereses,
gustos, las capacidades que tiene y los aprendizajes ya adquiridos,
para determinar los objetivos prioritarios de trabajo en continuidad con

Su proceso personal.

e Laevaluacion del proceso, con caracter formativo, cumple con una
funcién de orientacién que ayuda al alumno y su familia, como
traductor vital de este, a reconocer los avances y logros que la
persona va consiguiendo, reforzando su motivacion y la autoestima
de nuestros alumnos y de su familia. También constituye una guia
para el equipo educativo, que va evaluando, diariamente, las
oportunidades de aprendizaje que le ofrecemos a cada alumno/a y
adecuando y/o modificando estas oportunidades y actividad formativa

al proceso individual de cada alumno/a

e Y una evaluacion final que tiene la finalidad de identificar y evaluar
el grado de consecucion obtenido por cada alumno respecto a los
objetivos programados. Sirve de referencia y punto de partida para
continuar con el proceso educativo de manera que este sea coherente

y significativo para la propia persona.
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La evaluacion tiene, también, un caracter individualizado, valora el proceso que
cada alumno realiza y sus progresos en relacion consigo mismo y su punto de
partida. En esta evaluacion se contempla todas las dimensiones de la persona de
manera global y en ella participa el alumno, su familia y todo el equipo de apoyo del
alumno, que se ha constituido como tal, y que participa y contribuye de manera

activa a lo largo de todo proceso de ensefianza/aprendizaje.

Uno de los valores que identifica a nuestro proyecto es la calidad, entendida como
un proceso de mejora continua. Por ello en nuestro Proyecto Educativo adoptamos
mecanismos de evaluacion se otras cuestiones relacionadas con el contexto, el
funcionamiento y los procesos de ensefianza, que también nos ayudan como centro

a estar en un proceso continuo de mejora y aprendizaje colectivo.

3.6. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS QUE OFERTA EL
CENTRO

El centro ofrece:

e Servicio de comedor, para todos los alumnos /as del centro. Esta
actividad de la vida diaria, en nuestro centro seguimos considerandola
“tiempo lectivo” pues nuestros alumnos siguen requiriendo el apoyo
para realizar con éxito esta actividad y precisan una ensefianza
explicita para aumentar su autonomia y aprender normas sociales
basicas que puedan generalizar en otros contextos como el hogar o
la comunidad.

e Servicio de horario ampliado: Primeros de la mafana. Se ofrece la
posibilidad de hacer uso de este servicio, siempre y cuando se
disponga de suficiente alumnado y disponibilidad de profesionales
para poder prestar el apoyo que los alumnos requieren.

e Servicio de Material Escolar. Este servicio tiene su razon de ser, por
varias razones. En nuestro centro no trabajamos con libros de
editoriales. El material didactico se elabora por el equipo de

profesionales de manera personalizada para cada alumno, asi como
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todos los apoyos visuales que se utilizan en el centro para hacerlo

mas accesible.
3.7. CONCLUSION

Concluimos este Proyecto Educativo, siempre abierto y en constante evolucion con

un deseo que es también tarea y conviccion:

Queremos EDUCAR PARA LA VIDA y teniendo en cuenta la condicion del
alumnado que se escolariza en nuestro centro, alumnado con TEA y con
discapacidad intelectual, la propuesta educativa busca desarrollar competencias
y habilidades que contribuyan al logro de Resultados vitales y personales de
cada alumno y alumna. (Calidad de Vida).

Asi, el desarrollo de nuestro proyecto educativo quiere conseguir:

*la mejora de aspectos de crecimiento personal de los alumnos
(autodeterminacion, desarrollo personal),

*contribuir al bienestar (material, fisico y emocional)

*y adaptar contextos que permitan a las personas una mayor participacion en la
comunidad, para alcanzar una vida adulta plena e inclusiva (inclusién social,

relaciones interpersonales y derechos)’

EL PROYECTO EDUCATIVO colegio ALEPH

Un modelo educativo orientado y guiado por el modelo de Calidad de

t Lot

n
P o
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